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Obowigzek informacyjny - Pracodawecy -
oswiadczenie o powierzeniu wykonywania pracy i
zezwolenie na prace sezonowa

INFORMACIA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Z uwagi na art. 13 i 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46
/WE, dalej jako: RODO, informujemy, ze:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy z siedzibg w
Piekarach Slaskich (41- 940), przy ulicy Ks. Jerzego Popietuszki 14 (dalej jako: PUP/Administrator);
2) w PUP wyznaczono inspektora ochrony danych, z ktérym moze sie Pani/Pan kontaktowac we
wszystkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych pod adresem e-
mail iod@puppiekary.pl lub przesytajgc korespondencje na adres Administratora danych z
dopiskiem "IOD";
3) dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art, 6 ust. 1 lit. c RODO w celu rejestracji
oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi lub uzyskania zezwolenia na prace
sezonowg cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez podmiot powierzajgcy prace
(w oparciu o przepisy ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promaocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy);
4) odbiorcami danych 'osobowych mogg by¢ organy lub podmioty, dziatajgce w oparciu o
powszechnie obowigzujgce przepisy prawa. Dane osobowe mogg zosta¢ powierzone podmiotom
wspierajgcym biezgcg dziatalnosé Administratora, z ktédrymi Administrator zawart, na mocy art. 28
RODO umowy powierzenia przetwarzania danych;
5) dane osobowe bedg przetwarzane przez 5 lat liczonych od roku nastepnego liczac od daty
rozpoczecia sprawy/ ztozeni a wniosku;
6) posiada Pani/Pan:
e prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych, zgodnie z art, 15 RODO,
e prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych, zgodnie z art. 16 RODO,
* prawo zgdania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych w
przypadkach okreslonych w art. 18 ust. 1 RODO,
* prawo do whniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych na adres ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, jezeli uzna Pani/Pan, ze dane
przetwarzane sg w sposob niezgodny z obowigzujgcym prawem;
7) podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym, a konsekwencjg
niepodania danych osobowych bedzie brak spetnienia wymogdw formalnych wniosku i
pozostawianie wniosku bez rozpoznania;
8) Pani/Pana dane osobowe nie bedg wykorzystane do podejmowania decyzji, ktdre opierajg sie
wytgcznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu;
9) Pracodawca zobowigzany jest do realizacji obowigzku informacyjnego przewidzianego w art. 14
RODO wobec cudzoziemca, ktdremu zostanie powierzona praca na podstawie wydanego
oswiadczenia lub zezwolenia na prace sezonows.
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