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»Recepta na prace” — sprawozdanie za rok 2008

Pierwszy etap projektu ,Recepta na prace" zrealizowany przez Powiatowy Urzad Pracy w Piekarach
Slaskich ze érodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego przynidst widoczne korzysci na piekarskim
rynku pracy, ale to jeszcze nie koniec przedsiewzie¢ wspomagajgcych wzrost zatrudnienia w naszym
miescie.

Brutalny rynek pracy staje sie czesto barierg w podejmowaniu zatrudnienia, a brak sSrodkéw
finansowych, specjalistycznej wiedzy, dodatkowych umiejetnosci i uprawnien, czesto dyskwalifikuje
osoby pragngace podjgé prace. Odpowiedzig na pytania zwigzane z problemami bezrobocia w Piekarach
stata sie ,,Recepta na Prace" w PUP.

Projekt realizowany w Powiatowym Urzedzie Pracy obejmowat caty 2008 rok i pozwolit osobom
bezrobotnym (w tym dtugotrwale bezrobotnym) uaktywnié sie zawodowo, poprzez przeszkolenie,
odbycie stazu az w konicu odnalezienie pracy. Taki byt jego cel, ogdlnie rzecz biorac: przeciwdziatanie
problemowi bezrobocia, aktywizacja zawodowa i wsparcie dla osdb pozostajgcych bez pracy.
Jednoczesnie indywidualna pomoc, wskazanie mozliwosci na rynku, pozwalajacych przezwyciezy¢ ciezka
sytuacje zatrudnieniowg w naszym regionie.

Czas zatem przedstawic¢ Panstwu konkrety i wymierne efekty jakie przynidst program podczas realizacji.
1) Budzet projektu wynidst ponad: 1,5 miliona ztotych.
2) Ze wsparcia w naszym miescie skorzystato 499 osdb, z ktérych 3/5 to kobiety a 2/5 mezczyzni.

W 38 szkoleniach uczestniczyto 306 beneficjentéw. Ci, ktdrzy przystgpili do kurséw mieli mozliwos$é
zdobywania nowych umiejetnosci poprzez rozmaite szkolenia, poczynajgc od kasjera - sprzedawcy,
poprzez ksiegowego, spawacza, opiekuna, operatora wézka widtowego, floryste, konczac na mozliwosci
udziatu w kursie prawa jazdy kategorii C.

Dzieki szkoleniom 117 osdb podjeto prace zarobkowa.

158 os6b nabyto praktyczne umiejetnosci zawodowe na stazach, ktdre odbyty sie w urzedach,
jednostkach samorzadu terytorialnego, jednostkach uzytecznosci publicznej i zaktadach prywatnych. Z
posrod stazystéw 38 znalazto zatrudnienie.

Lokalny rynek pracy wymaga ciggtego podwyzszania swoich umiejetnosci i kwalifikacji — twierdzi
koordynator projektu, pani Jolanta Nas — program ,Recepta na prace" umozliwit kompleksowe
dziatanie, poszukiwanie pracy nowoczesnymi sposobami.

34 osoby uzyskaty $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz miaty mozliwos¢ skorzystania,
konsultacji i doradztwa w zwigzku z podjeciem dziatalnosci gospodarcze;.

3) Uczestnicy ,,Recepty na prace" mieli mozliwos$¢ korzystania z ustug poradnictwa zawodowego oraz
posrednictwa pracy. Wsréd 499 oséb, ktore braty udziat w projekcie 131 byto osobami dfugotrwale
bezrobotnymi. Projekt objat rowniez pieciu niepetnosprawnych. Szczegdlng uwage nalezy zwrécic na
przedziat wiekowy o0sdb biorgcych udziat w projekcie. 241 uczestnikéw, to osoby w wieku od 15 do 24
lat. Do nich przywigzano szczegdlng uwage, bo stanowili niemalze potowe beneficjentéow. 248
zainteresowanych to osoby miedzy 25 a 55 rokiem zycia. Niewielkg liczbe ogdétu tworzyty osoby od 55 do
64 lat — 10 uczestnikow.

4) Ciekawie roztozyt sie poziom wyksztatcenia beneficjentéw, ktérzy skorzystali ze szkolen, stazy i
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dofinansowania na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej. Wyksztatcenie podstawowe, gimnazjalne i
ponadgimanzjalne posiadato 273 uczestnikow. Wyksztatceniem pomaturalnym wykazywato sie 172
beneficjentow. Zas dyplom uczelni wyzszej posiadato 54.

5) Podsumowujac warto zwrdéci¢ uwage na efektywnos¢ dziatan programu. Wzigt on pod swoje skrzydta
ludzi w roznym wieku i z réznym stopniem wyksztatcenia. Zdecydowanie wiecej kobiet podjeto sie
nowych wyzwan, ale réwniez duza liczba mezczyzn pragneta podniesé swoje kwalifikacje. Mimo tego
zréznicowania wszystkich tgczyt wspdlny mianownik, ktérym byta niezwtoczna cheé podjecia pracy.
Szczegolnie osoby mtode pragnace zadbac o swojg stabilizacje licznie przystgpity do projektu, chcac
zadbac o swojg przysztosc. Dzieki zaangazowaniu uczestniczgcych w projekcie udato sie osiggngc
zamierzone zatozenia.

Staty sie nimi:

® Duza liczba o0séb uczestniczacych i konczacych udziat w programie ,Recepta na prace",
efektywnos$¢ powyzej 80%.

Zorganizowano 38 szkolen dla 306 osdb.

117 osdb, podjeto prace zarobkowag dzieki przeszkoleniu.

Z mozliwosci nabycia umiejetnosci zawodowych w ramach stazu skorzystato 158 oséb.

38 os6b znalazto zatrudnienie po stazu.

34 beneficjentéw otrzymato dofinansowanie i pomoc w zakresie doradztwa i konsultacji.
Dodatkowgq satysfakcje przynosi znaczne podniesienie swiadomosci spotecznej i coraz lepsze
prognozy na przysztosé.
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