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KOMUNIKAT z dnia 12.10.2020r.

Data publikacji: 12.10.2020

Na podstawie 2 pkt. 1 Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r.
w sprawie przyznawania srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U. z 2018r., poz. 117)
Powiatowy Urzad Pracy w Piekarach $laskich ogtasza nabér wnioskéw pracodawcéw o przyznanie
srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na sfinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego.

Whioski przyjmowane beda w dniu 26.10.2020r. w godzinach od 8.00 do 15.00.

Whioski:

1. w formie papierowej (podpisane przez osobe/y upowazniona/e) - wniosek wraz z wymaganymi
zatgcznikami mozna przestac pocztg badz przesytka kurierska, lub ztozy¢ osobiscie w siedzibie
Powiatowego Urzedu Pracy w Piekarach Slaskich do skrzynki podawczej mieszczacej sie w
poczekalni Urzedu. W przypadku wnioskéw nadsytanych pocztg lub przesytka kurierskg decyduje
data wptywu wniosku do siedziby Powiatowego Urzedu Pracy w Piekarach Slgskich.

2. w formie elektronicznej (podpisane podpisem elektronicznym, weryfikowanym za pomocg
kwalifikowanego certyfikatu, przy zachowaniu zasad okreslonych w przepisach dotyczacych
podpisu elektronicznego, lub podpisany podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP)
nalezy wystaé za pomocg systemu ePUAP (www.epuap.pl) na adres skrzynki podawczej "
/puppiekary/SkrytkaESP" (z katalogu spraw wybieramy pozycje "Pismo ogdlne do podmiotu
publicznego" adresujgc wniosek wraz z zatgcznikami na adres Powiatowego Urzedu Pracy w
Piekarach Slaskich).

Whioski ztozone w jakikolwiek inny sposéb niz okreslony w niniejszym komunikacie nie beda podlegaé
rozpatrzeniu.

ZASADY | MOZLIWOSCI FINANSOWANIA DZIAtAN NA RZECZ KSZTALCENIA USTAWICZNEGO
PRACOWNIKOW | PRACODAWCOW ZE SRODKOW FUNDUSZU PRACY — REZERWY KRAJOWEGO
FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO DOSTEPNE SA NA STRONIE INTERNETOWEJ URZEDU. WNIOSEK O
DOFINANSOWANIE KOSZTOW KSZTALCENIA WRAZ Z ZAtACZNIKAMI UMIESZCZONY JEST W ZAKtADCE
DOKUMENTY DO POBRANIA.

Informujemy, iz dostepny limit srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego wynosi 59.100,00 zt z
przeznaczeniem na nastepujace priorytety:

® Priorytet A— wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci;
Pracodawca, do wniosku, zatacza pisemne oswiadczenie, w ktérym potwierdza posiadanie przez

osobe, ktdéra bedzie uczestniczyta w ksztatceniu ustawicznym dofinansowanym ze srodkéw KFS
aktualnego orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci.

® Priorytet B —wsparcie w nabywaniu kompetencji cyfrowych;
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Sktadajac wniosek o dofinansowanie Wnioskodawca w uzasadnieniu powinien wykazacé, ze
posiadanie konkretnych umiejetnosci cyfrowych, ktére objete s3 tematykq wnioskowanego
szkolenia jest powigzane z pracq wykonywang przez osobe kierowang na szkolenie.

® Priorytet C — wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centréw Integracji Spotecznej,
Klubdw Integracji Spotecznej, Warsztatow Terapii Zajeciowej;

Pracodawca, do wniosku, zatgcza pisemne o$wiadczenie, w ktérym musi wykaza¢, ze
wspétfinansowane ze srodkéw KFS dziatania zmierzajgce do podniesienia kompetencji
pracownikéw zwigzane s3 z ich zadaniami realizowanymi w CIS, KIS lub WTZ

® Priorytet D — wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb, ktére moga udokumentowaé wykonywanie
przez co najmniej 15 lat prac w szczegélnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, a ktérym
nie przystuguje prawo do emerytury pomostowej;

Powyiszy priorytet promuje dziatania wobec os6b pracujacych w warunkach niszczacych zdrowie i
w szczegdlnosci powinien obja¢ osoby, ktére nie majg prawa do emerytury pomostowej. Wykaz
prac w szczegblnych warunkach stanowi zatacznik nr 1, a prac o szczegélnym charakterze —
zatacznik nr 2 do ustawy z dnia 19 grudnia 2008 roku o emeryturach pomostowych (Dz. U. z 2008
Nr 237, poz. 1656 z péin. zm.).

® Priorytet E — wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb zatrudnionych u pracodawcéw, ktérzy w
latach 2017-2019 nie korzystali ze $rodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego;

W przypadku aplikowania o srodki z powyzszego priorytetu nalezy do wniosku zatgczy¢
oswiadczenie o niekorzystaniu ze Srodkéw KFS w latach 2017 — 2019. Ztozone o$wiadczenie
dotyczy wnioskow sktadanych na terenie catego kraju, a nie tylko konkretnego powiatowego
urzedu pracy.

UWAGAH!

Whioski o dofinansowanie ksztatcenia ustawicznego ze srodkéw rezerwy KFS muszg miescic sie w
obszarze przynajmniej jednego z priorytetéw Rady Rynku Pracy.

Pracodawca nie moze otrzymac dofinansowania do ustug, $wiadczonych przez ustugodawce, z ktérym
jest powigzany osobowo lub kapitatowo. Przez powigzanie kapitatowe lub osobowe rozumie sig
wzajemne powigzania miedzy pracodawcy lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w
imieniu pracodawcy, polegajace w szczegélnosci na:

a) uczestniczeniu w spétce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osobowe;j,

b) posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akgji,

c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika,

d) pozostawaniu w zwigzku matzeriskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii

prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.
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Srodki KFS nie moga zostaé przeznaczone na optacenie kosztéw ksztatcenia ustawicznego, ktére:

zostato sfinansowane z innych srodkéw publicznych;

pracodawca jest obowigzany zapewnié¢ na mocy odrebnych przepiséw;

obejmuje dziatania rozpoczete przed dniem podpisania umowy o dofinansowanie;

dotyczy matzonka, rodzicédw, dzieci wtasnych i przysposobionych pracodawcy lub wspétmatzonka
pracodawcy;

5. $wiadczone jest przez instytucje zagraniczne i/lub prowadzone za granica Polski.

PR

Z dofinansowania ze $rodkéw KFS wyklucza sie:

- staze podyplomowe wraz z kosztem obstugi okreslonym w przepisach o zawodach lekarza i lekarza
dentysty oraz szkolenia specjalizacyjne lekarzy i lekarzy dentystéw, o ktérych mowa w przepisach o
zawodach lekarza i lekarza dentysty, a takze specjalizacje pielegniarek i potoznych, o ktérych mowa w
przepisach o zawodach pielegniarki i potoznej;

- szkolenia BHP i p.poz;

- kursy na prawo jazdy kat. B.

Przy rozpatrywaniu wniosku starosta uwzglednia (na podstawie 6 ust. 5 ww. rozporzadzenia):

® zgodno$é dofinansowanych dziatari z ustalonymi priorytetami wydatkowania érodkéw KFS na
dany rok;

® zgodnosé kompetencji nabywanych przez uczestnikéw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

® koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS w poréwnaniu
z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

® posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze $rodkéw KFS
certyfikatow jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

® w przypadku kurséw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,
na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

® plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktére beda objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

* mozliwo$é sfinansowania ze srodkéw KFS dziatari okre$lonych we wniosku z uwzglednieniem
limitéw, o ktérych mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy.

UWAGA!

1. Srodki KFS musza zosta¢ wydane i rozliczone w roku 2020.

2. Sktadany wniosek musi miesci¢ sie w obszarze przynajmniej jednego z priorytetéw.

3. Koszt dofinansowania ze $rodkdw rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego na jedng osobe
wynosi nie wiecej niz 3.940,00 zi.

W sytuacji gdy zainteresowanie pracodawcdéw skorzystaniem ze sSrodkéw REZERWY KFS przekroczy limit
wydatkéw przyznany na powiat:

a) beda finansowane wytacznie kursy (nie bedg finansowane studia podyplomowe, egzaminy
umozliwiajace uzyskanie dokumentéw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci, kwalifikacji lub
uprawnien zawodowych, badania lekarskie lub psychologiczne, ubezpieczenie NNW, okreslanie
potrzeb pracodawcy w zakresie ksztatcenia ustawicznego),
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b) preferowane beda kursy umozliwiajace zdobycie kwalifikacji zawodowych lub uprawnier
zawodowych (szkolenia zawodowe bez tzw. ,,miekkich"),

c) pierwszeristwo w przyznaniu dofinansowania otrzymajg pracodawcy, ktorzy nie s3 organem
administracji publicznej w rozumieniu przepiséw Kodeksu Postepowania Administracyjnego.
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