OSWIADCZENIE PORECZYCIELA O UZYSKIWANYCH DOCHODACH

(PROSIMY O CZYTELNE WYPELNIENIE)

Dane poreczyciela

Imie i nazwisko

Adres zamieszkania

PESEL, jesli zostal nadany

Nazwa i numer dokumentu potwierdzajacego
tozsamos¢é

Kwota dochodu ($redni miesieczny dochéd netto
z ostatnich 3 m-cy potwierdzony zaswiadczeniem)

Zrédlo dochodu

Aktualne zobowiazania finansowe

Wysoko$¢ miesiecznej splaty zadluzenia

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust.1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE,
dalej jako: rozporzadzenie 2016/679, informujemy, Ze:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy z siedzibg w Piekarach Slaskich (41-940), przy ul. Ks. Jerzego
Popietuszki 14 (dalej jako: PUP);
2) PUP wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym mozna skontaktowac sie pod adresem e-mail: iod@ puppiekary.pl lub przesytajac

korespondencje na adres PUP z dopiskiem ,10D”;

3) Pani/Pana dane osobowe s3 przetwarzane w celu przedtozenia i analizy dochodow, w zwigzku
z udzieleniem poreczenia wnioskodawcy i zawarciem umowy poreczenia, na podstawie: art. 6 ust. 1 lit. e rozporzadzenia 2016/679, t;.
przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym;

4) Pani/Pana dane osobowe mogg zosta¢ udostepniane innym organom upowaznionym na podstawie przepisOw prawa oraz innym
instytucjom rynku pracy;

5) Pani/ Pana dane osobowe powierzamy do przetwarzania podmiotom wspdtpracujgcym z PUP w zakresie wsparcia przy realizacji zadar PUP,
z ktérymi PUP zawart umowe powierzenia przetwarzania;

6) Pani/Pana dane osobowe znajduja sie w zbiorze danych Powiatowego Urzedu Pracy w Piekarach Slaskich i przystuguje Pani/Panu prawo
dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania;

7) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy dotyczgce ochrony danych osobowych;

8) Pani/Pana dane nie bedg przekazywane do panstw trzecich, jednakze PUP dopuszcza takg mozliwos¢, jezeli wyniknie ona z przepisdw
obowiazujacego prawa;

9) Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedg podlegaty profilowaniu;

10) Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane w sposéb zapewniajacy poufnosé, integralno$¢ oraz dostepnosé zgodnie z obowigzujacy

ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach;
11) Okres przetwarzania Paristwa danych osobowych uzalezniony jest od obowigzujacych przepiséw prawa w oparciu o ktére realizujemy nasze
obowiazki, jak réwniez od okresu wynikajgcego z przyjetego w PUP jednolitego rzeczowego wykazu akt.

Potwierdzam wlasnorecznym podpisem prawdziwosé informacji zawartych w niniejszym oswiadczeniu oraz fakt otrzymania
informacji o przetwarzaniu danych osobowych.

(data i czytelny podpis porgczyciela)




(piecze¢¢ zaktadu pracy) (data, miejscowosc)

ZASWIADCZENIE — wypetnia zaktad pracy

Pan/Pani: Imig..............ccooiiiiiiiiiiiiee, NazZWISKO. ...t
{0 eTe 0311 ) T - N
N P E S E L .o e

NA STANOWISKUL ..ottt e ettt e e ettt et e
Umowa zawarta jest na czas okreslony / nieokreslony* od dnia ..............ccooooiiiiiiiiiiiiiinn..
O ANIa ..o e
Srednie miesieczne wynagrodzenie brutto z ostatnich trzech miesigcy Wynosi ...........................
SO I L
Srednie miesigczne wynagrodzenie netto z ostatnich trzech miesiecy Wynosi ............................

0 (007 3V (
Wynagrodzenie powyzsze jest / nie jest* obcigzone z tytulu wyrokéw sagdowych lub innych.

KWOta ODCIGZENIA: ..ottt e e e
Wyzej wymieniony(a) znajduje si¢ / nie znajduje si¢* w okresie wypowiedzenia.

Zaktad pracy znajduje si¢/nie znajduje si¢* w stanie likwidacji* upadtosci*.

(pieczec i podpis osoby upowaznionej)

* niepotrzebne skresli¢



