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l.  Wstep

Zgodnie z art. 9 ust. 1 pkt 9 ustawy o promocjrudienia i instytucjach rynku pracy
z 20 kwietnia 2004 roku (Dz. U. Nr 69, poz. 415008r. z pén. zm.) opracowanie analiz
rynku pracy, w tym prowadzenie monitoringu zawodidsficytowych i nadwykowych, jest
jednym z zad@asamorzdu powiatu w zakresie polityki rynku pracy.

»Ranking zawodow deficytowych i nadigwycli przeprowadzony jest zgodnie
z ,Zaleceniami metodycznymi do prowadzenia monitoringawodow deficytowych
i nadwykowycli Departamentu Rynku Pracy. Podstawowymiédtami informacji
do opracowania raportw gromadzone dane statystyczne w Powiatowynedhiz Pracy,
wynikajace z poréwnania ofert pracy z zawodami wyuczonym Wwykonywanymi przez
osoby zarejestrowane (zgodnie z rozpdeeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
27 kwietnia 2010 roku w sprawie klasyfikacji zawadd specjalnéci oraz zakresu jej
stosowania - Dz. U. Nr 82, poz. 537) oraz ofertcpravediug Polskiej Klasyfikacji
Dziatalndici PKD. Zrodtem informacji do opracowania raporta, sviec dane zawarte w

zahcznikach:

1 Zalacznik 3 do sprawozdania MPiPS-01 - ,Bezrobotni ovadne miejsca pracy
i miejsca aktywizacji zawodowej wedtug zawoddw espingci za ll-pétrocze
2011 roku”,

2 Zalacznik 2 do sprawozdania MPiPS-01 - ,Bezrobotni wedtodzaju dziatalriei
ostatniego miejsca pracy, poszway pracy oraz wolne miejsca pracy i miejsca

aktywizacji zawodowej. Stan za ll-pétrocze 2011udk



ll. Analiza bezrobocia wg zawodow

Il. 1. Bezrobotni zarejestrowani w II-p6troczu 2011roku wg zawodow

W okresie sprawozdawczym w Powiatowym tizie Pracy w Piekaracfilaskich
zarejestrowaty 813902 osoby bezrobotne, w tym 1980 kobiet.

Znaczna cg¢ noworejestryjcych seé oséb to osoby nieposiadeg zawodu
wyuczonego — 1232 osoby, co stanowi 31,6% ogohi dsxrobotnych. \Bféd wszystkich
zarejestrowanych oséb w llI-pétroczu 2011 roku 2&&®db bezrobotnych (68,4% ogotu
bezrobotnych) to osoby posiaalzg zawdd wyuczony.

Biorac pod uwag elementarne grupy zawodowe, zauaask, iz najwigcej 0sob

zarejestrowato giw nasgpujacych grupach zawodowych:

Oqgodlem  Kobiety

» ,Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)” 358 327
» ,Pomoce i sprataczki biurowe, hotelowe i pokrewne” 105 100
» ,Piekarze, cukiernicy i pokrewni” 79 42
» ,Gospodarze budynkow” 79 19
» ,Gornicy podziemnej i odkrywkowej eksploatacji zto

pokrewni” 75 0
« ,Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrngch” 74 58
» ,Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogélnym” 68 0
* ,Murarze i pokrewni” 62 0
» ,Kucharze” 61 33
» ,Pracownicy obstugi biurowej” 60 55
* ,Mechanicy pojazdéw samochodowych” 60 0
* ,Szwaczki, hafciarki i pokrewni” 54 54
 .Slusarze i pokrewni” 54 1
o Fryzjerzy” 50 47
» ,Technicy mechanicy” 49 1
» ,Elektromechanicy i elektromonterzy” 48 2
» ,Technicy wsparcia informatycznego i technicznego” 47 10



* Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni” 39 38

» ,Dietetycy izywieniowcy” 37 26
o ,Mistrzowie produkcji w przemile przetworczym” 32 0
» ,Pracownicy ochrony osob imienia” 30 7
* ,Wizytatorzy i specjakci metod nauczania” 28 25
* ,Magazynierzy i pokrewni” 25 4
» ,Ekonomici” 25 19
» ,Kosmetyczki i pokrewni” 22 22
* Kelnerzy” 22 17
» ,Masarze, robotnicy w przetworstwie ryb i pokrewni” 22 6
« ,Barmani” 21 20
» ,Technicy elektrycy” 21 0
» ,Recepcjonici hotelowi” 20 18
» ,Robotnicy przy pracach prostych w przesiey

gdzie indziej niesklasijdowani” 20 13
» ,Robotnicy pracujcy przy przetadunku towarow” 20 1
» ,Kierowcy samochoddéw osobowych i dostawczych” 20 0
» ,Robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, 20 0

wodnym i pokrewni”

W grupie noworejestragych s¢ oséb bezrobotnych 523 osoby (13,4% ogo6tu 0sob
bezrobotnych) to osoby bezrobotne w okresie do I&sikoy od dnia ukaczenia nauki.
Zdecydowana wekszas¢ w grupie 0sob bezrobotnych do 12 mgegi od dnia ukaczenia
nauki to kobiety — 290 kobiet (co stanowi 54,4% fag@éoworejestrujcych sg¢ 0s6b
bezrobotnych do 12 miesly od dnia ukaczenia nauki). 225 os6b bezrobotnych w okresie
do 12 miesicy od dnia ukaczenia nauki posiadato konkretny zawod, natomi@st @séb

nie posiadato zawodu wyuczonego.

Najwiccej osob w okresie do 12 miesy od dnia ukaczenia nauki zarejestrowata; si

w grupach zawodowych (grupy zawoddéw wg kodu 4-oy&Qgo):



Ogotem Kobiety

o ,Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)” 21 20
« ,Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin

pokrewnych” 17 13
» ,Technicy wsparcia informatycznego i techamego” 15 2
e ,Wizytatorzy i specjakici metod nauczania” 9 9
» Fryzjerzy” 9 8
* ,Mechanicy pojazdéw samochodowych” 9 0
» ,Kucharze” 8 5
* Kelnerzy” 7 1
» ,Kosmetyczki i pokrewni” 6 6
» ,Recepcjonici hotelowi” 6 5
- ,Dietetycy i zywieniowcy” 6 4
» ,Nauczyciele gimnazjow i szkét ponadgimnazjalnych 6 4

(z wygtkiem nauczycieli ksztatcenia zawodowego)”
e ,Technicy mechanicy” 6 0

Biorac pod uwag dwe grupy zawodowe (kod 2-cyfrowy) rma dostrzec,

iz najwigcej 0sOb zarejestrowatogsiv niniejszych grupach zawodowych:

Ogdtem Kobiety

» ,Sprzedawcy i pokrewni” 392 356
» ,Pracownicy ustug osobistych” 260 159
e ,Robotnicy w przetworstwie spgwczym, obrdbce 221 141

drewna, produkcji wyrobéw tekstylnych i pokrewni”
« ,Sredni personel do spraw biznesu i administracji” 202 148

* ,Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytzeniem

elektrykow)” 196 6
« . Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych
I technicznych” 174 27

» ,Robotnicy obrébki metali, mechanicy maszyn
iurzadzen i pokrewni” 173 6



»,Robotnicy pomocniczy w gérnictwie, przesig,
budownictwie i transporcie”

.,Pomoce domowe i spgtraczki”

~Operatorzy maszyn i uggdzen wydobywczych

i przetworczych”

~Sekretarki, operatorzyraadzen biurowych i pokrewni”
~Specjaléci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych
i kultury”

.Elektrycy i elektronicy”

~Kierowcy i operatorzy pojazdow”

~Specjaléci nauczania i wychowania”

.Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych

I ewidencji materiatowej”

»1echnicy informatycy”

~Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych

I technicznych”

~Specjalisci do spraw ekonomicznych i zadzania”
.Pracownicy obstugi klienta”

»Pracownicy ustug ochrony”

158
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II. 2. Bezrobotni zarejestrowani w kaicu okresu sprawozdawczego

wg zawodow

Wedtug stanu na dzie31.12.2011 roku w Powiatowym Wdzie Pracy w Piekarach
Slaskich zarejestrowanych bylo 2676 0s6b bezroboti¥668 kobiet).

Stopa bezrobocia w 2011 roku ksztaltowatansistpujaco:
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Na koniec grudnia 2011 roku mma wyodebni¢c nastpujace kategorie o0séb
bezrobotnych &dacych w ,szczegdlnej sytuacji na rynku pracy” poagstych w ewidenciji
tut. PUP:

- osoby do 25 rokuaycia — 534 osoby,

- osoby ditugotrwale bezrobotne — 1344 osoby,

- 0soby powyej 50 rokuzycia — 569 0s0b,

- osoby bez kwalifikacji zawodowych — 905 osdb,

- osoby bez daviadczenia zawodowego — 742 osoby,

- osoby bez wyksztatcensaedniego — 1612 0sob,

- osoby samotnie wychowage co najmniej jedno dziecko do 18 ralcia — 292 osoby,



- osoby, ktore po odbyciu kary pozbawienia wakimie podgty zatrudnienia — 71 0sob,
- 0soby niepetnosprawne — 116 0s0b,
- kobiety, ktére nie podjy zatrudnienia po urodzeniu dziecka — 318 kobiet.

Sparéd  wszystkich oséb  bezrobotnych zarejestrowanych kaeAcu okresu
sprawozdawczego 2044 o0so6b (76,4%) posiadato zawpeczaeny, natomiast 632 osoby
(23,6%) nie posiadaty zawodu.

Najliczniejsaz grup; zawodow stanowa ,Sprzedawcy i pokrewni” — 351 0s6b
bezrobotnych (tj. 13,1% og6tu). W grupie tej najpdj zarejestrowanych osob posiada zawod
sprzedawcy — 287 os6b, w tym 275 kobiet.

Druga grum zawodow sa ,Pracownicy ustug osobistych” — 221 oséb (8,3%toygo
Dominuj tu zawody:
- robotnik gospodarczy — 84 osoby, w tym 25 kobiet,
- kucharz — 38 0sob,

- fryzjer — 35 o0sob.

Duza grum zawodow 53 rowniez ,Robotnicy w przetwérstwie sggwczym, obrobce
drewna, produkcji wyrobow tekstylnych i pokrewni’169 osob bezrobotnych (6,3% ogotu).
Najwieccej zarejestrowanych oséb w tej grupie posiada dawo

- szwaczka — 48 osoOb, w tym 48 kobiet,
- krawiec — 41 0s6b, w tym 41 kobiet,
- cukiernik — 27 os6b, w tym 24 kobiety,
- piekarz — 14 os6b, w tym 4 kobiety.

Nieco mniejszy udziat w ogolnej liczbie bezrobathystanowi grupa ,Robotnicy
budowlani i pokrewni (z wyiczeniem elektrykow)” — 139 osob (5,2% ogo6tu). W arizene]
grupie najwgcej osob posiada zawod:

- murarz — 50 0s0b,
- malarz - tapeciarz — 9 0s6b, w tym 3 kobiety,
- lakiernik samochodowy — 8 0sdb,

- dekarz — 8 osob.



Liczna grum sa ,Pomoce domowe i spataczki” — 125 osbéb bezrobotnych
(4,7% ogobtu). Najwicej zarejestrowanych osob w tej grupie posiada dawo
- sprataczka biurowa — 81 os6b, w tym 81 kobiet,
- salowa— 25 0s0b, w tym 25 kobiet,

- prasowaczkagczna — 6 0soOb, w tym 6 kobiet.

Réwnie liczm grum s ,Robotnicy pomocniczy w goérnictwie, przeghy,
budownictwie i transporcie” — 125 o0sOb bezrobotny¢h,7% ogoétu). Najwicej
zarejestrowanych oséb w tej grupie posiada zawod:

- robotnik budowlany — 67 os6b, w tym 1 kobieta,
- robotnik drogowy — 13 0s0b,
- robotnik pomocniczy w przendle przetworczym — 12 0sob, w tym 8 kobiet,

- pakowacz — 9 osoOb, w tym 6 kobiet.

Liczna grupe stanowi ,Robotnicy obrébki metali, mechanicy maszyn i agzeh i
pokrewni” — 115 oséb bezrobotnych (4,3% ogo6tu).viNege) zarejestrowanych osob w tej
grupie posiada zawod:

- $lusarz — 38 0s0Ob, w tym 1 kobieta,
- mechanik samochodéw osobowych — 16 0sdb,

- tokarz w metalu — 11 osob, w tym 4 kobiety.

Liczna grup s takze ,Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i téchmych”
— 100 os6b bezrobotnych (3,7% ogdétu).W tej grugigviecej osdb posiada zawdd:
- technik mechanik — 24 osoby, w tym 1 kobieta,

- mistrz produkcji w przemije elektronicznym — 17 oséb.

Nieco mniej liczne gnastpujace grupy zawodowe:
 ,Operatorzy maszyn i uggzer wydobywczych i przetworczych” — 84 osoby, w tym
7 kobiet,
* ,Sekretarki, operatorzy ugdzen biurowych i pokrewni” — 70 oséb, w tym 63 kobiety,
« . Sredni personel do spraw biznesu i administracff8-0s6b, w tym 56 kobiet,
 ,Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych idsmicji materialowej” — 52 osoby,

w tym 29 kobiet,



,Sredni personel do spraw zdrowia” — 51 0séb, w t#hkobiety,

~Kierowcy i operatorzy pojazdow” — 40 oséb.

Pozostatymi grupami zawodowyny:s

~Elektrycy i elektronicy” — 34 osoby, w tym 3 kolbye

~Specjaléci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i kuftu+ 33 osoby, w tym
25 kobiet,

~Specjalisci do spraw ekonomicznych i zadzania” — 32 osoby, w tym 22 kobiety,

»rechnicy informatycy” — 29 oséb, w tym 8 kobiet,

~Specjalisci nauczania i wychowania” — 28 0s6b, w tym 25 kbbi

~Specjalsci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych”25 oséb, w tym
12 kobiet,

»Pracownicy ustug ochrony” — 22 osoby, w tym 6 katbi

~Pracownicy obstugi klienta” — 20 osob, w tym 20blket,

~Ladowacze nieczyskai i inni pracownicy przy pracach prostych” — 19%bsw tym
14 kobiet,

»Rolnicy produkcji towarowej” — 15 0s6b, w tym 9 lxiet,

»Rzemi&lnicy i robotnicy poligraficzni” — 15 0s6b, w tymkbbiet,

,Sredni personel z dziedziny prawa, spraw spotecznyalitury i pokrewny” -
14 oso6b, w tym 13 kobiet,

~Specjalisci do spraw zdrowia” — 13 0séb, w tym 12 kobiet,

~Pracownicy pomocniczy przygotowagy positki” — 11 oséb, w tym 11 kobiet,

~Pracownicy opieki osobistej i pokrewni” — 7 osébtym 6 kobiet,

.Monterzy” — 6 0sOb, w tym 3 kobiety,

»Pozostali pracownicy obstugi biura” — 4 osoby,ywnt3 kobiety,

~Specjalisci do spraw technologii informacyjno-komunikacyjhyc— 3 osoby, w tym
2 kobiety,

.Lesnicy i rybacy” — 1 osoba,

~Kierownicy do spraw zardzania i handlu” — 1 osoba, w tym 1 kobieta,

»Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, $aictwie i rybotowstwie” — 1 osoba, w tym
1 kobieta.
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ll. 3. Bezrobotni pozostapcy bez pracy powyej 12 miesgcy -

stan w kaacu okresu sprawozdawczego

Spasrdd 2676 osob bezrobotnych zarejestrowanych fickakresu sprawozdawczego
az 711 (26,6% ogoétu bezrobotnych) to osoby pozaestapez pracy powej 12 miesicy.
Z tego 678 0sOb posiada zawod wyuczony, z kolei 038by nie posiadaj zawodu
wyuczonego. W kicu okresu sprawozdawczego zarejestrowanych byto Kdhiet
pozostajcych bez pracy powye] 12 miesicy, co stanowi a 62% ogoétu bezrobotnych
pozostajcych bez pracy powsgj 12 miesicy.

Biorac pod uwag liczbe o0sOb bezrobotnych pozosteych bez pracy powgj
12 miesgcy, mazna wyodebni¢ grupy zawodow, ktérych udziat w ogdlnej liczbiedbs
bezrobotnych jest najekszy. $ to nas¢pujace grupy zawodow:

e ,Sprzedawcy i pokrewni” — 4,9% ogotu oséb bezrogotn w tym najweécej oséb
posiada zawodd sprzedawcy — 109 osoby.

 ,Pracownicy ustug osobistych” — 2,9% ogo6tu bezitolgoh. W grupie tej najwcej
0s6b posiada zawdd: robotnik gospodarczy — 38 0sob.

» ,Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przesty, budownictwie i transporcie” — 2,1%
0gotu zarejestrowanych osob. Najliczniejszymi zammdw tej grupie & robotnik
budowlany - 30 0sbb, robotnik pomocniczy w przémyprzetwérczym — 8 0sdb,
kopacz — 5 0s06b, pakowacz — 4 osoby.

e ,Pomoce domowe i spataczki’ — 1,8% ogdétu oséb bezrobotnych. W grupi¢ te
najwigcej osOb posiada zawdd: sgierczka biurowa — 30 0sob.

e ,Robotnicy w przetwérstwie spgwczym, obrébce drewna, produkcji wyrobdéw
tekstylnych i pokrewni” — 1,7% ogoétu os6b bezrolyatm w tym najwgcej osob
posiada zawod: szwaczka — 17 os6b, krawiec — 118. 0s6

 ,Robotnicy obrobki metali, mechanicy maszyn i agdzer i pokrewni — 1,6% ogoétu,
w tym najwkcej 0sOb posiada zawodusarz - 14 osob, tokarz w metalu — 6 0sob. ”

» ,Operatorzy maszyn i ugdzen wydobywczych i przetwérczych” — 1,4% ogotu, w tym
najwigcej 0sob posiada zawdd: gornik eksploatacji podaegm 25 0sob.

 ,Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytzeniem elektrykow)” — 1,3% ogotu 0sob
bezrobotnych. W grupie tej najyzej oséb posiada zawdd: murarz — 16 osob.

* ,Sekretarki, operatorzy ugdzen biurowych i pokrewni” — 1,1% ogotu.
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Pozostatymi grupami zawodowyny:s

« . Sredni personel do spraw biznesu i administracjy;9% ogotu,

« . Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i técimych” — 0,9% og6tu,

» ,Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych i demcji materialowej” — 0,6%
0gotu,

* ,Specjalici nauczania i wychowania” — 0,4% ogoétu,

» . Sredni personel do spraw zdrowia” — 0,4% ogétu,

* Kierowcy i operatorzy pojazdéw” — 0,4% ogo6tu,

* ,Pracownicy obstugi klienta” — 0,3% ogotu,

* ,Specjaléci do spraw ekonomicznych i zadzania” — 0,3% o0gotu,

« ,Elektrycy i elektronicy” — 0,3% ogotu,

 ,Ladowacze nieczystai i inni pracownicy przy pracach prostych” — 0,8%0tu,

* ,Specjaléci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i kyltur 0,2% ogétu,

+ ,Rolnicy produkcji towarowej” — 0,2% ogotu,

» ,Rzemiglnicy i robotnicy poligraficzni” — 0,2% ogétu,

« .Sredni personel z dziedziny prawa, spraw spoteczniatiury i pokrewny” — 0,1%
0go6tu,

» ,Pracownicy opieki osobistej i pokrewni” — 0,1% ago

» ,Pracownicy ustug ochrony” — 0,1% ogoétu,

* ,Specjalici do spraw zdrowia” — 0,1% ogo6tu,

* ,Specjaléci nauk fizycznych, matematycznych i technicznyet0,1% ogétu,

» ,Pracownicy pomocniczy przygotowagy positki” — 0,1% ogotu,

» ,Technicy informatycy” — 0,07% ogotu,

» ,Pozostali pracownicy obstugi biura” — 0,07% og6tu,

» ,Monterzy” — 0,07% ogotu.
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T-11/P-7. Ranking zawodow* generujgcych diugotrwate bezrobocie w powiecie

m. Piekary Slaskie w Il-p6troczu 2011 roku

Wskaznik
Lp Kod grupy zawodow Nazwa grupy zawodéw dhugotrwatego
bezrobocia\\V*y,)
1 2 3 4
1 53 Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 0,5714
2 44 Pozostali pracownicy obstugi biura 0,5000
3 42 Pracownicy obstugi klienta 0,4500
4 93 Robotnicy pomocniczy w gérnictwig, 0,4480
przemyle, budownictwie i transporcie
5 81| Operatorzy maszyn i udzen wydobywczych 0,4405
i przetworczych
6 96| Ladowacze nieczysioi i inni pracownicy przy 0,4211
pracach prostych
7 41 Sekretarki, operatorzy wdzen biurowych i 0,4143
pokrewni
8 61 Rolnicy produkcji towarowej 0,4000
9 73 Rzemiglnicy i robotnicy poligraficzn 0,4000
10 52 Sprzedawcy i pokrewni 0,3534
11 91 Pomoce domowe i spitaczki 0,3760
12 72| Robotnicy obrébki metali, mechanicy maszyn i 0,3739

urzadzen i pokrewni
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13 94 Pracownicy pomocniczy przygotovaaly 0,3636
positki
14 23 Specjaléci nauczania i wychowanja 0,3571
15 33 Sredni personel do spraw biznequ i 0,3529
administracji
16 51 Pracownicy ustug osobistych 0,3484
17 82 Monterzy| 0,3333
18 43 Pracownicy do spraw finansowp- 0,3077
statystycznych i ewidencji materiatowej
19 83 Kierowcy i operatorzy pojazdow 0,3000
20 34 Sredni personel z dziedziny prawa, spfaw 0,2857
spotecznych, kultury i pokrewny
21 75 Robotnicy w przetworstwie spgwczym, 0,2663
obrébce drewna, produkcji wyrobdw
tekstylnych i pokrewnj
22 74 Elektrycy i elektronicy 0,2647
23 71 Robotnicy budowlani i pokrewni (z 0,2518
wytaczeniem elektrykow|
24 31| Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych 0,2400
i technicznych
25 22 Specjaléci do spraw zdrowia 0,2308
26 54 Pracownicy ustug ochrorly 0,2273
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27 24 Specjaléci do spraw ekonomicznych 0,2188
zarzdzania|

28 32 Sredni personel do spraw zdrovia 0,2157

29 26 Specjaléci z dziedziny prawa, dziedz|n 0,1818
spotecznych i kultury

30 21| Specjaléci nauk fizycznych, matematycznych i 0,1200
technicznych

31 35 Technicy informatycy 0,0690

32 62 Lesnicy i rybacy, 0,0000

33 13 Kierownicy do spraw produkciji i ustg 0,0000

34 12 Kierownicy do spraw zagrdzania i handl{ 0,0000

35 14 Kierownicy w braty hotelarskiej, handluli 0,0000
innych bragach ustugowych

36 92 Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, 0,0000
lesnictwie i rybotéwstwie

37 03 Zolnierze szeregowi 0,0000

38 25| Specjalici do spraw technologii informacyjno- 0,0000
komunikacyjnych

39 11 Przedstawiciele wtadz publicznych, sy 0,0000

urzednicy i dyrektorzy generalni

*/Grupy zawodow wg kodu dwucyfrowego uszeregowat@ajwyz.szego do najaszego wskﬁnikaV\/(dM
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Sparod 224 elementarnych grup zawodowych wpsfacych na rynku pracy
w Piekarach Slaskich na koniec okresu sprawozdawczego w 22 grupaskanik
diugotrwatego bezrobocia wyniost 100%, jediakl5 z tych grup to grupy zawodowe,
w ktérych zarejestrowano tylko 1 osplbezrobota. W przypadku pozostatych 5 grup
o maksymalnym wskaiku diugotrwatego bezrobocia liczba oséb bezropdinwvynosita 2

osoby, natomiast w przypadku 2 grup zawodowych \syao3 osoby bezrobotne.
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Ill. Analiza ofert pracy wg zawodow

lll. 1. Oferty pracy wg zawodow

W okresie sprawozdawczym do PowiatowegogdwzPracy w Piekarachiaskich

wplyneto 1186 ofert pracy Na koniec okresu sprawozdawczego aktualne by2ycf@rty
pracy.

Sparod wszystkich ofert pracy zgloszonych w okresieragmzdawczym

do najczscie] wyskpujacych mana zaliczy oferty w zawodach:

- robotnik budowlany — 133 oferty,

- sprzedawca — 104 oferty,

- malarz konstrukcji i wyrobow metalowych — 41 afer

- instruktor nauki jazdy — 40 ofert,

- murarz — 37 ofert,

- sortowacz — 37 ofert,

- kierowca samochoduggarowego — 30 ofert,

- telemarketer — 30 ofert,

- brukarz — 30 ofert,

- technik prac biurowych — 25 ofert,

- robotnik gospodarczy — 24 oferty,

- gornik eksploatacji podziemnej — 23 oferty,

- kelner — 20 ofert.

Mniejsza ilg¢ miejsc pracy zgtoszona byta w zawodach:
- szwaczka — 19 ofert,
- dozorca — 18 ofert,
- kucharz — 17 ofert,
- ciesla — 17 ofert,
- pracownik ochrony fizycznej bez licencji — 16 rfe
- operator tadowarki — 16 ofert,

“liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizagiveodowej
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- pracownik centrum obstugi telefonicznej — 16 gfer
- pozostali pracownicy ochrony oséb i mienia — 1)
- robotnik gérniczy dotowy — 15 ofert,

- cukiernik — 15 ofert,

- technik gornictwa podziemnego — 15 ofert,

- fizjoterapeuta — 13 ofert,

- rozbieracz-wykrawacz — 10 ofert,

- kierowca samochodu osobowego — 11 ofert,

- kierownik dziatu wydobycia — 10 ofert,

- magazynier — 10 ofert,

- zbrojarz — 10 ofert,

- fryzjer — 10 ofert,

- barman - 9 ofert,

- ksiggowy — 9 ofert,

- sprataczka biurowa — 9 ofert,

- pozostate pomoce i spitaczki biurowe, hotelowe i podobne — 8 ofert,
- monter sieci wodnych i kanalizacyjnych — 8 ofert,

- mechanik pojazdéw samochodowych — 8 ofert,

- mechanik samochoddéw osobowych — 8 ofert,

- operator koparko-tadowarki — 8 ofert,

- elektryk — 7 ofert,

- operator maszyn drogowych — 6 ofert,

- przedstawiciel handlowy — 6 ofert,

- kurier — 6 ofert,

- pozostali robotnicy budowlani robot wykezeniowych i pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani — 6 ofert,

- spawacz metedVAG — 6 ofert,

- pozostali spawacze i pokrewni — 6 ofert,

- $lusarz — 6 ofert,

- pozostali pracownicy przy pracach prostych gdziziej niesklasyfikowani — 6 ofert,
- sortowacz surowcéw wtornych — 6 ofert,

- blacharz samochodowy — 5 ofert,

- kierowca autobusu — 5 ofert,

- agent ubezpieczeniowy — 5 ofert,
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- pozostali funkcjonariusze sty wigziennej — 5 ofert,
- pozostali kasjerzy bankowi i pokrewni — 5 ofert,
- opiekunka domowa — 5 ofert.

Najmniej ofert pracy wptygto m.in. w zawodach:
- hydraulik — 4 oferty,
- monter ptyt kartonowo-gipsowych — 4 oferty,
- malarz-tapeciarz — 4 oferty,
- spawaczgczny gazowy — 4 oferty,
- blacharz — 4 oferty,
- mechanik autobusow — 4 oferty,
- operator spycharki — 4 oferty,
- kierownik dziatu produkcji — 4 oferty,
- chemik — 3 oferty,
- specjalista do spraw sprzegia- 3 oferty,
- technik informatyk — 3 oferty,
- technik handlowiec — 3 oferty,
- ogrodnik — 3 oferty,
- pozostali posadzkarze, parkieciarze i glazurri@yoferty,
- lakiernik samochodowy — 3 oferty,
- mechanik samochodéwegarowych — 3 oferty,
- elektromonter instalacji elektrycznych — 3 oferty
- stolarz meblowy — 3 oferty,
- operator maszyn dziewiarskich — 3 oferty,
- pozostali monterzy gdzie indziej niesklasyfikowar8 oferty,
- robotnik drogowy — 3 oferty,
- kierownik budowy — 2 oferty,
- krawiec — 2 oferty,
- doradca finansowy — 2 oferty,
- nauczyciel przedszkola — 2 oferty,
- technik budownictwa — 2 oferty,
- technik mechanik — 2 oferty,
- gtowny ksegowy — 1 oferta,

- kierownik dziatu marketingu — 1 oferta,
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- kierownik dziatu reklamy/promociji/public relatier- 1 oferta,
- kierownik do spraw windykacji — 1 oferta

- specjalista kontroli jakiei — 1 oferta,

- inzynier spawalnik — 1 oferta,

- pracownik solarium — 1 oferta,

- pracownik biura podty — 1 oferta,

- dekarz — 1 oferta,

- glazurnik — 1 oferta.

W zawodach tj.: matematyk, biolog, logistyk, arektt kosmetolog, pedagog szkolny,
przedstawiciel medyczny, socjolog, dietetyk, ratdwmedyczny, technik masggsta,
fotograf, kasjer bankowy, listonosz, betoniarz, lamarz, tokarz w metalu, tapicer, krojczy,
ubojowy, pokojowa, salowa, praczka, operator mygoniec, kopacz, wamy nie odnotowano

wolnych stanowisk pracy.
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lll. 2. Oferty pracy wg Polskiej Klasyfikacji Dziat alnosci

Z 1186 ofert pracy, ktore wptgty do tut. PUP w 2011 r., najagej wolnych miejsc
pracy (69,7% og6tu ofert pracy) byto zgtoszonychearpracodawcow z sekcji PKD:
~Budownictwo” — 241 miejsc pracy (20,3%),

,Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw sahwmlowych, wdczapc motocykle”

— 233 miejsc pracy (19,6%),

»rransport i gospodarka magazynowa” — 123 miejscyi(10,4%),

~Przetworstwo przemystowe” — 120 miejsc pracy (20),

.Dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania i dziat@hevspierajca” — 110 miejsc pracy
(9,3%).

Mniejsza ilg¢ ofert pracy — 30,3% ogotu - wphgla z nastpujacych sekcji PKD:
,Dostawa wody; gospdarowanie sciekami i odpadami oraz dziatakto zwiazana
z rekultywacy” — 69 ofert (5,8%),

,Gornictwo i wydobywanie” — 65 ofert (5,5%),

.Informacja i komunikacja” — 49 ofert (4,1%),

.Dziatalnos¢ zwiazana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznyi0 ofert (3,4%),
.Pozostata dziatalni@ ustugowa” — 25 ofert (2,1%),

.Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna” — 23 ofgity9%),
.Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa” — 21 ofert (1,8%),
»Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna” — 20 oferf{a).

»Rolnictwo, lenictwo, towiectwo i rybactwo” — 16 ofert (1,4%),
~Edukacja” — 13 ofert (1,1%),

.Dziatalnos¢ zwiazana z obstugrynku nieruchomsxi” — 11 ofert (0,9%),
.Dziatalnos¢ zwiazana z kultug, rozrywky i rekreacy” — 7 ofert (0,6%).

Nie odnotowano ofert pracy z niniejszych sekcji PKD

~Wytwarzanie i zaopatrywanie w eneggelektrycza, gaz, paf wodm, gomca wock
i powietrze do uktaddéw klimatyzacyjnych”,

»+Administracja publiczna i obrona narodowa; obgzkiowe zabezpieczenia spoteczne”,
,Gospodarstwa domowe zatrudnie¢ pracownikow; gospodarstwa domowe prodabe)

wyroby i swiadczce ustugi na wiasne potrzeby”,
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,Organizacje i zespoty eksterytorialne”,

.Dziatalnos¢ niezidentyfikowana”.

Na koniec okresu sprawozdawczego w ewidencjiRUR aktualne byty 172 oferty pracy.
Wolne miejsca pracy byly przede wszystkim w pgsaych sekcjach PKD:
,Gornictwo i wydobywanie” — 53 miejsca pracy,
~Budownictwo” — 41 miejsc pracy,
,Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw sahwmlowych, wdczapc motocykle”
— 20 miejsc pracy,
.Dziatalnos¢ zwiazana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznynii4d miejsc pracy,

.Dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania i dziatahaspieragca” — 10 miejsc pracy.
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I\VV. Analiza zawodow deficytowych

| nadwyzkowych

Zgodnie z Zaleceniami metodycznyml Ministerstwa Gospodarki, Pracy i Polityki
Spotecznej, pod pegiem analizy zawodow deficytowych i nadikpwych naley rozumie
proces obserwacji zjawisk, dotycxch ksztattowania popytu na peac poday zasobow
pracy oraz formutowania na tej podstawie ocen, skoav i krotkoterminowych prognoz,
niezlezdnych dla prawidtowego funkcjonowania np. systemiotenia bezrobotnych.

V. 1. Zawody deficytowe i nadwykowe

Zawody nadwyzkowe

Przezzawod nadwyzkowy nalezy rozumi€ zawdd, na ktory wyspuje na rynku pracy
mniejsze zapotrzebowanieznliczba oséb poszukagych pracy w tym zawodzie. i
wskaznik intensywnéci nadwyki (deficytu) zawiera s w przedziale W< 0,9 oznacza to,
iz dany zawdd jest zawodem nadikgwym.

W oparciu o wskanik intensywnaci nadwyki w 1l-potroczu 2011 roku w Piekarach
Slaskich odnotowano 395 zawod6w nachkgwych. Az 333 zawody uzyskaty wskaik
intensywndci nadwyki zero, co oznacza,zinaptywowi oséb bezrobotnych w danym
zawodzie nie towarzyszyt naptyw ofert pracy. Do mddw, na ktére jest mniejsze
zapotrzebowanie na rynku pracy, ina zalicz¢ m.in.:

- pielegniarka, nauczyciel przedszkola, doradca finansoggecjalista do spraw
marketingu i handlu, psycholog, technik budownigttehnik elektroradiolog, technik
farmaceutyczny, terapeuta apwy, zaopatrzeniowiec, technik informatyk,
magazynier, kucharz, barman, fryzjer, kosmetycedbotnik gospodarczy, sprzedawca,
technik handlowiec, kasjer handlowy, doradca khenbgrodnik terenéw zieleni,
murarz, dekarz, hydraulik, malarz-tapeciarz, lakiesamochodowyslusarz, mechanik
samochodéw osobowych, mechanik samochodéwzamwych, elektromechanik
pojazdow samochodowych, cukiernik, stolarz, krawiezwaczka, wulkanizator,

YW - wskanik intensywndci deficytu lub nadwgki zawodu (ilorazsredniej miesicznej liczby ofert pracy w danym zawodzie

zgtoszonych w danym roku deedniej miesicznej naptywu bezrobotnych w danym zawodzie w tasamym okresie)
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sprataczka biurowa, prasowaczkacena, robotnik drogowy, robotnik magazynowy,

pomoc kuchenna.

Zawody zrownowazone

Do zawodow zrownowaonych zalicza st zawody wykazujce rownowag na rynku
pracy. W tut. PUP odnotowano zawody, ktorych wsiaintensywndéci nadwyki (deficytu)

zawiera st w przedziale od 0,9 do 1,13  m.in. takie zawody jak:

- kierownik dzialu marketingu, grafik komputerowyultimediéw, technik architekt,
rejestratorka medyczna, kelner, frezer, pozostatinterzy sprztu elektrycznego,
kierowca cagnika rolniczego, robotnik placowy, noszowy, gosmaddomu, monter

instalacji centralnego ogrzewania i cieptej wody.

Zawody deficytowe

W okresie sprawozdawczym odnotowano rovraawody o wskaniku intensywnéci
nadwyki (deficytu) wickszym n¢ 1,1. Oznacza tozisa to zawody deficytowe na ktore
wystepuje na rynku pracy zapotrzebowanie 78ge od liczby o0sOb poszukajch
zatrudnienia w tym zawodzie.

W lI-péiroczu 2011 roku w tut. PUP odnotowano 188wodow deficytowych,
s to m.in.:

- chemik, fizjoterapeuta, technik gérnictwa podarego, asystentka stomatologiczna,
ksiggowy, technik prac biurowych, telemarketer, opidédaindomowa, pracownik
ochrony fizycznej bez licencji, malarz konstrukcjivyrobow metalowych, spawacz
reczny gazowy, blacharz, mechanik autobusow, zbrofatkarz, monter sieci wodnych
I kanalizacyjnych, robotnik budowlany, sortowacz.agewy, dozorca, kierowca
autobusu, kierowca samochodwzerowego, sprtacz pojazdéw, operator koparko-

tadowarki, stolarz meblowy.

Podstawowymizrédtami informacji do opracowania raportyg ggromadzone dane statystyczne w Powiatowymedsie Pracy,
wynikajace z poréwnania ofert pracy z zawodami wyuczonyhiwykonywanymi przez osoby zarejestrowane.
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Wsréd w/w zawodow deficytowych 65 wykazato maksymalmartas¢ wskaznika
intensywndci, co oznaczaze w okresie olgtym raportem do PUP w PiekaraShskich
zgtoszono oferty pracy w tych zawodach, lecz w enwgji nie figurowaty osoby, ktore
mogtyby ze wzgidu na swoje kwalifikacje wykonywadany zawéd. Do tych zawodow
naleza m.in. takie zawody jak:

- kierownik budowy, specjalista kontroli jad®, inzynier spawalnik, projektant grafiki,
lekarz - rehabilitacja medyczna, specjalista doawpikadr, analityk baz danych,
kosztorysant budowlany, inspektor budowlany, fltaysnstruktor nauki jazdy, dil,
glazurnik, parkieciarz, monter ptyt kartonowo-gipgah, operator spycharki, spawacz
metody MAG, spawacz metadMIG, spawacz metedTIG.
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IV. 2. Ranking zawoddw deficytowych i nadwygkowych /grupy zawodow
wg kodu czterocyfrowego/

Analizujpc grupy zawodoéw wg kodu czterocyfrowego pod wdghm wskanika
intensywndci nadwyki (deficytu) zauwaa sk, ze wsrod 252 grup zawodow przewaga
zawody nadwgkowe — 193 grupy zawodow.

Z rankingu zawodéw deficytowych i nadikpwych wynika, ¥ w das¢ niekorzystnej
sytuacji @ zawody z grup, dla ktorych wskak intensywndéci nadwyki jest bliski zero.
Sa to m.in.: ,Elektromechanicy i elektromonterzy”, kBhomgci”, ,Krawcy, kusnierze,
kapelusznicy i pokrewni”, ,Dekarze”, ,Pracownicy rathistracyjni i sekretarze biura
zaradu”, ,Technicy wsparcia informatycznego i techniegn”, ,Pomoce kuchenne”,
»1echnicy mechanicy”.

135 grup zawodow (wg kodu czterocyfrowego)agstto wskanik intensywn@ci
zero. Wréd nich znalazty si m.in. nastpujace grupy: ,Technicy analityki medycznej”,
.Dziennikarze”, ,tadowacze nieczyst”, ,Pakowacze”, ,Farmaceuci’, ,Ratownicy
medyczni”, ,Nauczyciele szkot podstawowych”,Technicy I&nictwa”, ,Dietetycy
i zywieniowcy”, ,Specjalici do spraw rynku nieruchonsa”, ,Pomocniczy personel
medyczny”, ,Konstruktorzy i krojczowie odzig’, ,Pomoce domowe i spataczki”, ,Sredni
personel w zakresie dziatakwoo artystycznej i kulturalnej gdzie indziej nieskyfikowany”,
.Pracownicy do spraw statystyki, finanséw i ubezpm”.

Grupy zawodow wykazagych réwnowag na lokalnym rynku pracy to m.in.:
.Recepcjondci (z wylaczeniem hotelowych)”, ,Kierownicy do spraw markefin
I sprzeday”, ,Urzednicy pastwowi do spraw nadzoru gdzie indziej niesklasydikoi”,
»Asystenci dentystyczni’, ,Zamiatacze i pokrewni,Goncy, bagaowi i pokrewni”,
.Monterzy sprztu elektrycznego”, ,Operatorzy wolnolii@ych maszyn rolniczych

i lesnych”, ,Operatorzy sprgu do robot ziemnych i ugglzer pokrewnych” .

W okresie sprawozdawczym odnotowano zeakgrupy zawodow o wskaiku
intensywndci wickszym ni 1,1. § to m.in.: ,Kskgowi”, ,Kasjerzy bankowi i pokrewni”,
»,Robotnicy budowlani robét wykiaczeniowych i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikawa
»Pracownicy przy pracach prostych gdzie indzieghklasyfikowani”, ,Spawacze i pokrewni”,
~Kierowcy samochodoéw efarowych”, ,Robotnicy pomocniczy w budownictwie oggin”,
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,Listonosze i pokrewni”, ,lkynierowie mechanicy”, ,Pracownicy domowej opieki
osobistej’, ,Malarze i1 pokrewni”, ,Przedstawicieldandlowi’, ,Projektanci grafiki
i multimediow”, ,Elektrycy budowlani i pokrewni”, Robotnicy budowy drég i pokrewni”,
»Agenci ubezpieczeniowi”, ,Funkcjonariusze #hy wicziennej’, ,Technicy gornictwa”,
metalurgii i pokrewni”. Maksymalny wskaik intensywndéci wykazato 19 grup

zawodowych.
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ZAWODY NADWY ZKOWE
WG KODU 6-CYFROWEGO

1. | Nauczyciel przedszkola
2. | Psycholog

3. | Terapeuta zagiowy

4. | Technik elektroradiolog
5. | Technik farmaceutyczny
6. | Technik informatyk

7. | Magazynier

8. | Robotnik gospodarczy
9. | Fryzjer

10. | Barman

11. | Kucharz

12. | Dekarz

13. | Lakiernik samochodowy
14. | Hydraulik

15. | Mechanik samochodow@iarowych
16. | Cukiernik

17. | Stolarz

18. | Krawiec

19. | Szwaczka

20. | Wulkanizator

21. | Pomoc kuchenna

22. | Zaopatrzeniowiec

23. | Sprzedawca

24. | Kosmetyczka

25. | Kasjer handlowy

26. | Murarz

27. | Slusarz

28. | Mechanik pojazdéw samochodowych
29. | Robotnik drogowy

30. | Technik budownictwa
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ZAWODY DEFICYTOWE
WG KODU 6-CYFROWEGO

=)

1. | Chemik

2. | Fizjoterapeuta

3. | Technik gérnictwa podziemnego

4. | Telemarketer

5. | Opiekunka domowa

6. | Pracownik ochrony fizycznej bez licencji
7. | Malarz konstrukcji i wyrobéw metalowyc
8. | Spawaczg¢czny gazowy

9. | Blacharz

10. | Mechanik autobusow

11. | Zbrojarz

12. | Brukarz

13. | Monter sieci wodnych i kanalizacyjnych
14. | Robotnik budowlany

15. | Sortowacz

16. | Wagowy

17. | Dozorca

18. | Kierowca autobusy

19. | Kierowca samochodu giarowego

20. | Spratacz pojazdow

21. | Operator koparko-tadowarki

22. | Ksiggowy

23. | Technik prac biurowych

24. | Agent ubezpieczeniowy

25. | Przedstawiciel handlowy

26. | Kierowca samochodu dostawczego

27. | Operator maszyn drogowych

28. | Spratacz pojazdow

29. | Robotnik gorniczy dotowy

30. | Rozbieracz-wykrawcz
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V. Podsumowanie

Na podstawie opracowanegblgnitoringu zawodow deficytowych i nadikgwycti mozna

wyciagna¢ nasgpujace wnioski:

1. Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w tut. PUP ofickh okresu sprawozdawczego
wynosita 2676 0sOb, co oznacza stbpzrobocia na poziomie 14,3%.

2. Pod koniec okresu sprawozdawczego ngeji 0sob bezrobotnych zarejestrowanych byto
w zawodach: sprzedawca, robotnik gospodarczyatguzka biurowa, robotnik budowlany,
szwaczka, krawiec, murarz.

3. Znaczna cg¢ bezrobotnych to osoby, ktére nie posiadayalifikacji zawodowych hdz
wyksztatcenigredniego.

4. 26,6% ogotu osbéb zarejestrowanych w tut. PUP stdapasoby pozostage bez pracy
powyzej 12 miesicy.

5. W PiekaractSlaskich mana zaobserwowawickszy zasig bezrobocia wrod kobiet nk
mezczyzn. W kaicu okresu sprawozdawczego w tut. ¢dlzie zarejestrowanych byto 1568
kobiet tj. 58,6% ogo6tu oséb bezrobotnych.

6. Z przeprowadzonej analizy wynika, iokalny rynek pracy jest z#gdicowany. Niemnigj
jednak czsciej wystpuja na tut. rynku pracy zawody nadikpwe.

7. Zawodd sprzedawcy jest zawodem odznagzan sk najwicksz liczba zarejestrowanych
0s6b bezrobotnych (287 oséb)zgin naptywem (306 0soOb) oraz znagioscia ztozonych
ofert pracy (104 oferty).

8. Do zawoddéw nadwikowych mana zalicz¢ zawody: doradca finansowy, specjalista do
spraw marketingu i handlu, psycholog, technik budictwa, technik elektroradiolog,
technik farmaceutyczny, terapeuta ¢zgwy, zaopatrzeniowiec, technik informatyk,
magazynier, kucharz, barman, fryzjer, kosmetyczkbotnik gospodarczy, sprzedawca,
technik handlowiec, kasjer handlowy, doradca khemhurarz, dekarz, hydraulik, malarz-
tapeciarz, lakiernik samochodow§lusarz, mechanik samochodéw osobowych, mechanik
samochodéw ezarowych.

9. Zawody zréwnowzone wys¢pujace na lokalnym rynku pracy to m.in.: kierownik daia
marketingu, grafik komputerowy multimediow, techrakchitekt, rejestratorka medyczna,
kelner, frezer, pozostali monterzy sgre elektrycznego, kierowca agnika rolniczego,

robotnik placowy, noszowy, gospodarz domu, montestalacji centralnego ogrzewania
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i cieptej wody.

10.W okresie sprawozdawczym odnotowanoztalkawody deficytowe, takie jak: chemik,
fizjoterapeuta, technik gornictwa podziemnego, @syka stomatologiczna, kgiowy,
technik prac biurowych, telemarketer, opiekunka dea, pracownik ochrony fizycznej
bez licencji, malarz konstrukcji i wyrobéw metalosty spawaczeczny gazowy, mechanik
autobusow, zbrojarz, brukarz, monter sieci wodnyichkanalizacyjnych, robotnik
budowlany, sortowacz, wagowy, dozorca, kierowcaolausu, kierowca samochodu

cigzarowego, sprgacz pojazdéw, operator koparko-tadowarki.
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