
 
WYKAZ PRACODAWCÓW I OSÓB,  
Z KTÓRYMI ZAWARTO UMOWY  

 

zgodnie z art. 59b. ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. 

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2022r. poz. 690 z późn. zm. )  

Obowiązuje od dnia 01.05.2022r. do 31.05.2022r. 

L.p. 
Nazwa pracodawcy lub imię 

i nazwisko 
Rodzaj instrumentu  

rynku pracy 

Liczba utworzonych 
stanowisk pracy, 

stażu, 
przygotowania 
zawodowego 

01. 
Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w 

Piekarach Śląskich  
Organizacja stażu 2 miejsca  

02. Miejski Dom Kultury  Organizacja stażu 2 miejsca 

03. 
Izba Administracji Skarbowej w Katowicach  

Urząd Skarbowy w Piekarach Śląskich 
Organizacja stażu 1 miejsce 

04. FHU Trend-Bud Grzegorz Bruner Organizacja stażu 1 miejsce 

05. „MIK-EL” Sławomir Mikoś Organizacja stażu 1 miejsce 

06. Beauty Aleksandra Urbańczyk Organizacja stażu 1 miejsce 

07. 
Zespół Szkół Techniczno-Zawodowych w 

Piekarach Śląskich  
Organizacja stażu 1 miejsce 

08.  Studio ART. MUSIC Paweł Szmaj Organizacja stażu 2 miejsca 

09. P i W Patrycja Wójcik Organizacja stażu 1 miejsce 

10. Studio Kosmetyczne „Caroline” Organizacja stażu 1 miejsce 

11. PHU Sonia Juszczyk Organizacja stażu 1 miejsce 

12. BRINGMORE ADVERTISING Sp. z o.o. Organizacja stażu 1 miejsce 

13. Iwona Bruner Gospoda Organizacja stażu 1 miejsce 



 

14. SIEJKOM INVEST Sp. z o.o. Prace interwencyjne 1 miejsce 

15. ETNA PIROTECHNIKA Sp. z o.o. Prace interwencyjne 1 miejsce 

16. P.H.U. CORA Adam  Sikora Prace interwencyjne 1 miejsce 

17.  PASJO.NET Haider, Czempik Sp. J. 
Refundacja kosztów 

wyposażenia lub doposażenia 
stanowiska pracy 

1 miejsce 

18. PASJO.TEL. Sp. z o.o. 
Refundacja kosztów 

wyposażenia lub doposażenia 
stanowiska pracy 

2 miejsca 

19. NG PLAST Sp. z o.o 
Refundacja kosztów 

wyposażenia lub doposażenia 
stanowiska pracy 

1 miejsce 

20. F.H.U. Zofia Szefer 
Refundacja kosztów 

wyposażenia lub doposażenia 
stanowiska pracy 

1 miejsce 

21. INTER COLOR PARTNER Sp. z o.o. 
Refundacja kosztów 

wyposażenia lub doposażenia 
stanowiska pracy 

1 miejsce 


