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KOMUNIKAT z dnia 25.11.2022r

Data publikacji: 25.11.2022

Na podstawie 2 pkt. 1 Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja
2014r. w sprawie przyznawania srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U. z 2018r.,
poz. 117) Powiatowy Urzad Pracy w Piekarach Slaskich ogtasza nabér wnioskéw pracodawcéw o
przyznanie $rodkéw z REZERWY Krajowego Funduszu Szkoleniowego na sfinansowanie kosztéw
ksztatcenia ustawicznego.

Whioski przyjmowane beda w dniu 05.12.2022r.
w godzinach od 8:00 do 15:00.

Whioski:

1. w formie papierowej (podpisane przez osobe/y upowazniona/e) - wniosek wraz z wymaganymi
zatgcznikami mozna przestac pocztg badz przesytka kurierskg, lub ztozy¢ osobiscie w siedzibie
Powiatowego Urzedu Pracy w Piekarach Slaskich. W przypadku wnioskéw nadsytanych poczta lub
przesytka kurierskg decyduje data wptywu wniosku do siedziby Powiatowego Urzedu Pracy w
Piekarach Slaskich.

2. w formie elektronicznej (podpisane podpisem elektronicznym, weryfikowanym za pomoca
kwalifikowanego certyfikatu, przy zachowaniu zasad okre$lonych w przepisach dotyczacych
podpisu elektronicznego, lub podpisany podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP)
nalezy wysta¢ za pomocg systemu praca.gov.pl lub ePUAP (www.epuap.pl) na adres skrzynki
podawcze] "/puppiekary/SkrytkaESP" (z katalogu spraw wybiera¢ nalezy pozycje "Pismo ogdlne do
podmiotu publicznego" adresujgc wniosek wraz z zatgcznikami na adres Powiatowego Urzedu
Pracy w Piekarach Slaskich).

Whioski ztozone w jakikolwiek inny sposdb niz okreslony w niniejszym komunikacie nie beda
podlega¢ rozpatrzeniu.

ZASADY | MOZLIWOSCI FINANSOWANIA DZIAtAN NA RZECZ KSZTALCENIA USTAWICZNEGO
PRACOWNIKOW | PRACODAWCOW ZE SRODKOW FUNDUSZU PRACY - KRAJOWEGO FUNDUSZU
SZKOLENIOWEGO DOSTEPNE SA NA STRONIE INTERNETOWEJ URZEDU. WNIOSEK O
DOFINANSOWANIE KOSZTOW KSZTALCENIA WRAZ Z ZAtACZNIKAMI UMIESZCZONY JEST W
ZAKADCE DOKUMENTY DO POBRANIA.

Whioskodawcy powinni pamietaé, ze srodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego przeznaczone sg
na formy ksztatcenia ustawicznego zwigzane ze szkoleniami zawodowymi.

Informujemy, iz dostepny limit z REZERWY srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego wynosi
27 200,00 zt z przeznaczeniem na nastepujace priorytety:

® Priorytet 1 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego os6b po 45 roku zycia;.
Uczestnicy ksztatcenia ustawicznego muszg mie¢ ukoriczone 45 lat na dzien ztozenia
whniosku.

® Priorytet 2 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego os6b z orzeczonym stopniem
niepetnosprawnosci;
Pracodawca, do wniosku, zatgcza pisemne o$wiadczenie, w ktérym potwierdza
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posiadanie przez osobe, ktdéra bedzie uczestniczyta w ksztatceniu ustawicznym
dofinansowanym ze srodkéw KFS aktualnego orzeczenia o stopniu
niepetnosprawnosci.

® Priorytet 3 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw
zatrudniajacych cudzoziemcéw;
W ramach powyzszego priorytetu moga zosta¢ sfinansowane szkolenia zaréwno dla
cudzoziemcow, polskich pracownikéw i pracodawcéw w zakresie specyficznych
potrzeb szkoleniowych, ktére zgtaszajg cudzoziemcy i zatrudniajacy ich pracodawcy.

W przypadku objecia ksztatceniem pracownikéw i pracodawcy z polskim obywatelstwem,
nalezy wykaza¢ w uzasadnieniu wniosku, ze szkolenie to utatwi, czy tez umozliwi im prace z
zatrudnionymi badz planowanymi do zatrudnienia w przysztosci cudzoziemcami.

UWAGA!!!

1. Sktadany wniosek musi miesci¢ sie w obszarze przynajmniej jednego z priorytetow

2. Srodki REZERWY KFS musza zostaé wydane i rozliczone w roku 2022.

3. Koszt dofinansowania ze srodkéw REZERWY Krajowego Funduszu Szkoleniowego na
jedng osobe wynosi
nie wiecej niz 4.000,00 zt.

Pracodawca nie moze otrzymac dofinansowania do ustug, $wiadczonych przez
ustugodawce, z ktérym jest powigzany osobowo lub kapitatowo. Przez powigzanie
kapitatowe lub osobowe rozumie sie¢ wzajemne powigzania miedzy pracodawcg lub
osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigza w imieniu pracodawcy, polegajace w
szczeg6lnosci na:

a. uczestniczeniu w spotce jako wspolnik spétki cywilnej lub spétki osobowej,

b. posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji,

c. petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta,
petnomocnika,

d. pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa w linii
bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub
kurateli.

Srodki KFS nie moga zosta¢ przeznaczone na optacenie kosztéw ksztatcenia ustawicznego,
ktore:

1. zostato sfinansowane z innych $rodkéw publicznych;

. pracodawca jest obowigzany zapewni¢ na mocy odrebnych przepiséw;

3. obejmuje dziatania rozpoczete przed dniem podpisania umowy o
dofinansowanie;

4. dotyczy matzonka, rodzicéw, dzieci wtasnych i przysposobionych pracodawcy
lub wspétmationka pracodawcy;

5. $wiadczone jest przez instytucje zagraniczne i/lub prowadzone za granica Polski.

N
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Z dofinansowania ze $rodkéw KFS wyklucza sie:

" staze podyplomowe wraz z kosztem obstugi okreslonym w przepisach o
zawodach lekarza i lekarza dentysty oraz szkolenia specjalizacyjne lekarzy i
lekarzy dentystéw, o ktérych mowa w przepisach o zawodach lekarza i lekarza
dentysty, a takze specjalizacje pielegniarek i potoznych, o ktérych mowa w
przepisach o zawodach pielegniarki i potoznej;

® szkolenia BHP i p.poz;

® kursy na prawo jazdy kat. B.

Przy rozpatrywaniu wniosku starosta uwzglednia (na podstawie 6 ust. 5 ww.
rozporzadzenia):

® zgodnos$¢ dofinansowanych dziatar z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw
KFS na dany rok;

® zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikéw ksztatcenia ustawicznego z
potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

® koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS w
poréwnaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

® posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze
srodkéw KFS certyfikatow jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

® w przypadku kurséw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego
dokumentu, na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia
ustawicznego;

® plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktére bed3 objete ksztatceniem
ustawicznym finansowanym ze srodkéw KFS;

®* mozliwos¢ sfinansowania ze srodkéw KFS dziatan okreslonych we wniosku z
uwzglednieniem limitéw, o ktérych mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy.

Zataczniki - Krajowy Fundusz Szkoleniowy
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