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Data publikacji: 26.07.2023

Na podstawie 2 pkt. 1 Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja
2014r. w sprawie przyznawania srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U. z 2018r.,
poz. 117) Powiatowy Urzad Pracy w Piekarach Slaskich ogtasza nabér wnioskéw pracodawcéw o
przyznanie $rodkow z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego na sfinansowanie kosztéw
ksztatcenia ustawicznego.

Whioski przyjmowane beda w dniu 28.08.2023r.
w godzinach od 8:00 do 15:00.

Whioski:

1. w formie papierowej (podpisane przez osobe/y upowazniona/e) - wniosek wraz z wymaganymi
zatgcznikami mozna przestac pocztg badz przesytka kurierskg, lub ztozy¢ osobiscie w siedzibie
Powiatowego Urzedu Pracy w Piekarach Slaskich w dniu 28.08.2023r. w godzinach od 8:00 do 15:
00. W przypadku wnioskéw nadsytanych pocztg lub przesytka kurierskg za date ztozenia wniosku
uznaje sie date jego wptywu do siedziby Powiatowego Urzedu Pracy w Piekarach Slaskich.

2. w formie elektronicznej (podpisane podpisem elektronicznym, weryfikowanym za pomoca
kwalifikowanego certyfikatu, przy zachowaniu zasad okre$lonych w przepisach dotyczacych
podpisu elektronicznego, lub podpisany podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP)
nalezy wysta¢ za pomocg systemu praca.gov.pl lub ePUAP (www.epuap.pl) na adres skrzynki
podawcze] "/puppiekary/SkrytkaESP" (z katalogu spraw wybiera¢ nalezy pozycje "Pismo ogdlne do
podmiotu publicznego" adresujgc wniosek wraz z zatgcznikami na adres Powiatowego Urzedu
Pracy w Piekarach Slaskich). Wnioski opatrzone bezpiecznym podpisem elektronicznym lub
podpisem potwierdzonym profilem zaufanym elektronicznej platformy ustug administracji
publicznej (ePUAP) lub przez praca.gov.pl mozna sktadaé od godziny 8:00 do 15:00 w dniu
28.08.2023r.

Whioski ztozone w jakikolwiek inny sposéb niz okreslony w niniejszym komunikacie (w tym réwiez
ztozone przez pracodawcédw poza ww. terminem oraz godzinami naboru) nie beda podlegaé
rozpatrzeniu.

ZASADY | MOZLIWOSCI FINANSOWANIA DZIAtAN NA RZECZ KSZTAtCENIA USTAWICZNEGO
PRACOWNIKOW | PRACODAWCOW ZE SRODKOW FUNDUSZU PRACY - KRAJOWEGO FUNDUSZU
SZKOLENIOWEGO DOSTEPNE SA NA STRONIE INTERNETOWEJ URZEDU. WNIOSEK O
DOFINANSOWANIE KOSZTOW KSZTAtCENIA WRAZ Z ZAtACZNIKAMI UMIESZCZONY JEST W
ZAKtADCE DOKUMENTY DO POBRANIA.

Whioskodawcy powinni pamietac, ze srodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego przeznaczone s3
na formy ksztatcenia ustawicznego zwigzane ze szkoleniami zawodowymi.

Informujemy, iz dostepny limit srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego wynosi 96.000,00 zi

Z przeznaczeniem na nastepujace priorytety:

® Priorytet A — wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centréw Integracji
Spotecznej, Klubéw Integracji Spotecznej, Warsztatéw Terapii Zajeciowej, Zaktadéw
Aktywnosci Zawodowej, cztonkéw lub pracownikéw spétdzielni socjalnych oraz

https://piekaryslaskie.praca.gov.pl/aktualnosci 1/5



18.05.2024

KOMUNIKAT z dnia 26.07.2023r.

pracownikéw zatrudnionych w podmiotach posiadajacych status przedsiebiorstwa
spotecznego wskazanych na licie/ rejestrze przedsiebiorstw spotecznych
prowadzonym przez MRIiPS;

Ze $srodkéw w ramach ww. priorytetu korzysta¢ moga pracownicy wskazanych
podmiotéw uprawnionych.

Pracodawca, do wniosku, zatgcza pisemne o$wiadczenie, w ktérym musi wykazad, ze
wspétfinansowane ze srodkéw KFS dziatania zmierzajgce do podniesienia kompetencji
pracownikdw zwigzane s3 z ich zadaniami realizowanymi w CIS, KIS, WTZ, ZAZ,
przedsiebiorstwie spotecznym lub spétdzielni socjalnej.

Priorytet B — wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb z orzeczonym stopniem
niepetnosprawnosci;

Pracodawca, do wniosku, zatacza pisemne o$wiadczenie, w ktérym potwierdza
posiadanie przez osobe, ktora bedzie uczestniczyta w ksztatceniu ustawicznym
dofinansowanym ze $rodkéw KFS aktualnego orzeczenia o stopniu
niepetnosprawnosci.

Priorytet C — wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach/ branzach kluczowych
dla rozwoju powiatu/ wojewddztwa wskazanych w dokumentach strategicznych/
planach rozwoju;

Na podstawie opracowanej ,Strategii Rozwoju Miasta Piekary Slaskie 2020"
(dokument udostepniony na stronie urzedu) nalezy wyrdini¢ nastepujace obszary i
branze wymagajace szczegdlnego wsparcia w postaci réznego typu szkolen:

- turystyka pielgrzymkowa,
- ustugi medyczne, rehabilitacyjne i opiekuncze,
- branze oparte na technologiach proekologicznych.

Pracodawca, do wniosku, zatgcza pisemne o$wiadczenie, w ktorym musi wykazaé, ze
wspotfinansowane ze $rodkéw KFS dziatania zmierzajgce do podniesienia kompetencji
pracownikéw zwigzane s3 z ich zadaniami realizowanymi w powyzszych zakresach, a
pracodawca prowadzi dziatalnos¢ w co najmniej jednym z ww. obszaréw.

Priorytet D — wsparcie ksztatcenia ustawicznego instruktoréw praktycznej nauki
zawodu badz os6b majacych zamiar podjecia sie tego zajecia, opiekunéw praktyk
zawodowych i opiekunéw stazu uczniowskiego oraz szkoleri branzowych dla
nauczycieli ksztatcenia zawodowego;

W ramach tego priorytetu srodki KFS ma by¢ przeznaczone na sfinansowanie
obowigzkowych szkolen branzowych nauczycieli teoretycznych przedmiotéw
zawodowych i nauczycieli praktycznej nauki zawodu zatrudnionych w publicznych
szkotach prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz w publicznych placéwkach
ksztatcenia ustawicznego i w publicznych centrach ksztatcenia zawodowego -
prowadzonych zaréwno przez jednostki samorzadu terytorialnego jak réwniez przez
osoby fizyczne i osoby prawne niebedace jednostkami samorzadu terytorialnego.

Przy wystepowaniu 0 wsparcie na szkolenia nauczycieli teoretycznych przedmiotéw
zawodowych i nauczycieli praktycznej nauki zawodu nalezy wykaza¢ w formie
pisemnego o$wiadczenia do wniosku, ze wskazane szkolenia sg szkoleniami
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branzowymi.

Priorytet ten pozwala réwniez na skorzystanie z dofinansowania do réznych form
ksztatcenia ustawicznego oséb, ktérym powierzono obowigzki instruktoréw
praktycznej nauki zawodu lub deklarujacych chec¢ podjecia sie takiego zajecia,
opiekunéw praktyk zawodowych i opiekunéw stazu uczniowskiego. Grupe te
stanowia pracodawcy lub pracownicy podmiotéw przyjmujacych uczniéw na staz
badZ osoby prowadzace indywidualne gospodarstwa rolne. Definicja stazu
uczniowskiego (art. 121a ust. 1i ust. 21 ustawy Prawo Oswiatowe z dnia 14 grudnia
2016r.) okresla, ze jest to staz w rzeczywistych warunkach pracy jaki w celu
utatwienia uzyskiwania doswiadczenia i nabywania umiejetnosci praktycznych
niezbednych do wykonywania pracy w zawodzie, w ktérym ksztatca sie, mogq w
okresie nauki odbywac¢ uczniowie technikum i uczniowie branzowej szkoty | stopnia
niebedacy mtodocianymi pracownikami. W czasie odbywania stazu uczniowskiego
opieke nad uczniem sprawuje wyznaczony przez podmiot przyjmujacy na staz
uczniowski opiekun stazu uczniowskiego. Jednocze$nie rozporzadzenie MEN z 22
lutego 2019 roku w sprawie praktycznej nauki zawodu w 11 ust. 1 okre$la, ze praktyki
zawodowe organizowane u pracodawcéw lub w indywidualnych gospodarstwach
rolnych s prowadzone pod kierunkiem opiekunéw praktyk zawodowych, ktérymi
moggq by¢ pracodawcy lub wyznaczeni przez nich pracownicy albo osoby prowadzace
indywidualne gospodarstwa rolne.

Przy wystepowaniu o wsparcie realizacji szkoler dla instruktoréw praktycznej nauki
zawodu badz oséb majacych zamiar podjecia sie tego zajecia, opiekunéw praktyk
zawodowych i opiekunéw stazu uczniowskiego nalezy wykaza¢ w formie pisemnego
oéwiadczenia do wniosku, ze osoby, ktére beda objete szkoleniami w ramach ww.
priorytetu maja powierzone zadania/ obowigzki opiekunéw praktyk zawodowych,
opiekundéw stazu uczniowskiego, instruktorow praktycznej nauki zawodu badZ oséb
majacych zamiar podjecia sie tego zajecia.

® Priorytet E — wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére moga udokumentowacé
wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac w szczegélnych warunkach lub o
szczeg6lnym charakterze, a ktérym nie przystuguje prawo do emerytury pomostowej;

Powyiszy priorytet promuje dziatania wobec oséb pracujgcych w warunkach
niszczacych zdrowie i w szczegdlnosci powinien obja¢ osoby, ktdre nie majg prawa do
emerytury pomostowe;j.
Wykaz prac w szczegdlnych warunkach stanowi zatgcznik nr 1, a prac o szczegélnym
charakterze — zatacznik nr 2 do ustawy z dnia 19 grudnia 2008 roku o emeryturach
pomostowych (Dz. U. z 2008 Nr 237, poz. 1656 z p6in. zm.).

UWAGA!!!

1. Sktadany wniosek musi miescié sie w obszarze przynajmniej jednego z priorytetow

2. Srodki REZERWY KFS musza zostaé wydane i rozliczone w roku 2023.

3. Koszt dofinansowania ze srodkéw REZERWY Krajowego Funduszu Szkoleniowego na
jedng osobe wynosi nie wiecej niz 5.000,00 zt.
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Pracodawca nie moze otrzyma¢ dofinansowania do ustug, $wiadczonych przez
ustugodawce, z ktérym jest powigzany osobowo lub kapitatowo. Przez powigzanie
kapitatowe lub osobowe rozumie si¢ wzajemne powigzania miedzy pracodawcy lub
osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzar w imieniu pracodawcy, polegajace w
szczegdlnosci na:

a) uczestniczeniu w spétce jako wspdlnik spétki cywilnej lub spétki osobowej,

b) posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji,

c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta,
petnomocnika,

d) pozostawaniu w zwigzku matzeriskim, w stosunku pokrewieristwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Srodki KFS nie moga zosta¢ przeznaczone na optacenie kosztéw ksztatcenia ustawicznego,
ktore:

1) zostato sfinansowane z innych srodkéw publicznych;

2) pracodawca jest obowigzany zapewni¢ na mocy odrebnych przepiséw;

3) obejmuje dzialania rozpoczete przed dniem podpisania umowy o dofinansowanie;
4) dotyczy matzonka, rodzicéw, dzieci wtasnych i przysposobionych pracodawcy lub
wspoétmatzonka pracodawcy;

5) $wiadczone jest przez instytucje zagraniczne i/lub prowadzone za granicg Polski.

6) o ktére wnioskuje lub jest wykonawcqy osoba prawna, podmiot lub organ objety
$rodkami sankcyjnymi w zwigzku z dziataniami wojennymi Federacji Rosyjskiej, w
szczeg6lnosci osoba prawng, podmiotem lub organem z siedziba w Rosji bedaca/cym
pod kontrolg publiczng. Wnioskodawca i realizator ksztatcenia nie moze mie¢ zadnych
powigzan, w tym kapitatowych, osobowych z osobami prawnymi, podmiotami lub
organami objetymi ww. srodkami sankcyjnymi.

Z dofinansowania ze $rodkéw KFS wyklucza sie:

- staze podyplomowe wraz z kosztem obstugi okreslonym w przepisach o zawodach
lekarza i lekarza dentysty oraz szkolenia specjalizacyjne lekarzy i lekarzy dentystéw, o
ktérych mowa w przepisach o zawodach lekarza i lekarza dentysty, a takze
specjalizacje pielegniarek i potoznych, o ktérych mowa w przepisach o zawodach
pielegniarki i pofoznej;

- szkolenia BHP i p.poz;

- kursy na prawo jazdy kat. B.

Przy rozpatrywaniu wniosku starosta uwzglednia (na podstawie 6 ust. 5 ww.
rozporzadzenia):

» zgodno$¢ dofinansowanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw KFS
na dany rok;

* zgodno$¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikéw ksztatcenia ustawicznego z
potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

* koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze $rodkéw KFS

w poréwnaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

* posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

¢ w przypadku kurséw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego
dokumentu, na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia
ustawicznego;
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¢ plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktére beda objete ksztatceniem ustawicznym

finansowanym ze $§rodkéw KFS;
¢ mozliwos¢ sfinansowania ze srodkéw KFS dziatan okreslonych we wniosku

z uwzglednieniem limitéw, o ktérych mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy.

Zataczniki - Krajowy Fundusz Szkoleniowy
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