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Prezydent Miasta Piekary Slaskie
POWIATOWY URZAD PRACY

ul. ks. J. Popietuszki 14

41-940 PIEKARY SLASKIE

/pozycja rejestru zgtoszen/

WNIOSEK .
O ZAWARCIE UMOWY O ZORGANIZOWANIE STAZU

na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2023r. poz. 735 z p6zn. zm.) oraz rozporzagdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia
2009r. w sprawie szczego6towych warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych (Dz. U. Nr 142 poz. 1160)

Whniosek dotyczy:

1. bezrobotnych do 30 roku zycia 0
2. bezrobotnych powyzej 30 roku zycia 0

. DANE DOTYCZACE ORGANIZATORA:

1. Nazwa firmy lub imie i nazwisko

2. Adres siedziby

Ao TOlueee FAX e
5. FOIMa Prawna OFQANIZATONA. ...........eeaiuiee ettt ettt ettt et e e et e et et e et e e et e stne e s e
6. Dokument okreslajgcy Status prawny OFrganIZALOIA. ............c.uueeeuiiieeeeeeeeeee ettt
7. Rodzaj dziatalNOSCi..........cccceeeeeiiieiieeeeeeeee Data rozpoczecia dziatalnosci................cccccuvuue...
8 REGON......cooieee e NIP..c..ooe e PKD...c.oeeeeee
9.

Liczba pracownikéw w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy’

10. Imig i nazwisko 0Soby reprezentujgCej OrgaNIZATOIA: ..........ccucueiieue ettt et

' U organizatora stazu, ktéry jest pracodawcy, staz mogg odbywaé jednoczesnie bezrobotni w liczbie nie przekraczajgcej liczby pracownikéw zatrudnionych u
organizatora w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy na dzien ztozenia wniosku.

2 Opiekun bezrobotnego odbywajacego staz moze jednoczesnie sprawowaé opieke nad nie wiecej niz 3 osobami bezrobotnymi odbywajgcymi staz.



12. Liczba os6b odbywajgca staz na dzien sktadania wniosku:

Skierowanych przez Powiatowy Urzgd Pracy w Piekarach Slgskich

Skierowanych przez inne Powiatowe Urzedy Pracy

Ogdtem

Il. DANE DOTYCZACE ORGANIZACJI PLANOWANIA STAZU3:

Liczba Wymagane kwalifikacje Proponowany
Nazwa zawodu, przewidy Predyspozycje okres
zgodnie z klasyfikacjg | wanych ) . . . odbywania Godziny
zawodow i specjalnosci | miejsc poziom minimaine psyZC;r%flvig; zene ! stazu nie pracy
pracy wyksztatcenia kwalifikacje mniej niz
3 m-ce

1. Imie i nazwisko oraz adres bezrobotnego/bezrobotnych wskazanego/wskazanych przez organizatora do
przyjecia na staz*

2. Po okresie stazu deklaruje zatrudnienie w petnym / niepetnym* wymiarze czasu pracy na podstawie:

UMOWY ' e etteet et e et e e e et e e e e e e e e e e ee e en e

Czas okreslony Czas nieokreslony
stanowisko ilos¢ okres stanowisko ilos¢

3. Miejsce i termin odbywania stazu:
4. Staz bedzie odbywany w niedziele i $wieta, w porze nocnej lub w systemie pracy zmianowej: TAK / NIE*

W przypadku udzielenia odpowiedzi ,, TAK” prosze o jej uzasadnienie

3 Czas pracy bezrobotnego odbywajgcego staz nie moze przekroczy¢ 8 godzin na dobe i 40 godzin tygodniowo, a bezrobotnego bedacego osobg niepetnosprawna
zaliczong do znacznego umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci — 7 godzin na dobe i 35 godzin tygodniowo.

4 Bezrobotny nie moze odbywaé ponownie stazu u tego samego organizatora na tym samym stanowisku pracy, na ktérym wczesniej odbywat staz, przygotowanie
zawodowe w miejscu pracy lub przygotowanie zawodowe dorostych.

*Niepotrzebne skresli¢



Opis warunkéw pracy uwzgledniajgcy informacje o wystepowaniu na stanowisku lub stanowiskach pracy czynnikéw
niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynnikdéw ucigzliwych i innych wynikajgcych ze sposobu wykonywania
pracy, z podaniem wielkosci narazenia oraz aktualnych wynikéw badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla
zdrowia, wykonanych na tym stanowisku — nalezy wpisa¢ nazwe czynnika/czynnikow i wielkos¢/wielkosci narazenia:

1. Czynniki fizyczne:

Y 1/t
107478 011 ol =T 1 4 {o74 o 1= PP

CzyNNiKi DIOIOGICZNE: ... e e ettt

o M 0D

Inne czynniki, W tym NIEDEZPIECZNE: ... o it e

ll. OSWIADCZAM, ZE:

1. Prowadze dziatalnos¢ gospodarczg w rozumieniu Ustawy z dnia 6 marca 2018r. prawo przedsiebiorcow — nie
dotyczy sektora finanséw publicznych (Dz. U. 2018r. poz. 646).

2. Dane zawarte w tresci wniosku o zawarcie umowy 0 organizacje stazu sg prawdziwe i zgodne ze stanem
prawnym i faktycznym.

Oswiadczam, iz przyjmuje do wiadomosci, iz podpisanie umowy o organizacje stazu jest réwnoznaczne z:
» wyrazeniem zgody Organizatora na podanie do publicznej wiadomosci przez PUP danych firmy, poprzez
umieszczenie ich na tablicy ogtoszen w siedzibie urzedu na okres 30 dni art. 59b ust.1 ustawy z dnia
20 kwietnia 2014r. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023r. poz. 735 z p6zn. zm.)
» koniecznoscig przeprowadzenia i udokumentowania szkolenia z zakresu bhp, ppoz. oraz szkolenia

stanowiskowego do czego niniejszym sie zobowigzuije.

Potwierdzam, iz otrzymatem informacje o przetwarzaniu danych osobowych i jednoczesnie zobowiazuje sie
przekaza¢ osobom, ktérych dane sa ujawniane w niniejszym wniosku, ze informacja o przetwarzaniu ich

danych znajduje sie na stronie internetowej PUP, pod adresem www.piekaryslaskie.praca.qgov.pl w zaktadce
Urzad/ochrona danych osobowych.

Whioski niekompletne i nieuzupetnione nie beda podlegac¢ rozpatrzeniu. Fakt ztozenia wniosku nie gwarantuje
pozytywnego rozpatrzenia wniosku. Od negatywnego rozpatrzenia wniosku nie przystuguje odwotanie.

(pieczec i podpis wnioskodawcy)

ZALACZNIKI DO WNIOSKU:

1. Program stazu — zatacznik nr 1.
2. Oswiadczenie — zatgcznik nr 2.
3. Kserokopie umowy spétki cywilnej (jesli dotyczy).



IV. Stanowisko Powiatowego Urzedu Pracy:

Numer stanowiska: 2 3 4 5 6 7

Opinia doradcy klienta dotyczaca os6b bezrobotnych figurujgcych w ewidencji pod wzgledem wskazanych we wniosku

W przypadku wskazanego kandydata:
1. Przyznanie i realizacja wnioskowanej formy pomocy okreslona w IPD: TAK / NIE*
2. Celowos¢ skierowania na staz: TAK / NIE*

UWAGI
(data i podpis doradcy klienta)
Wyrazam zgode / nie wyrazam zgody* na zawarcie umowy na staz dla
wreeennen...0S0bY/0SBb, NA OKrES ..oviii miesiecy,
Z€ SIOAKOW. ... (zrédto finansowania).
Wyrazam zgode / nie wyrazam zgody* na odbywanie stazu w niedziele, Swieta, w porze nocne;j
lub w systemie pracy zmianowe;j.
UWAGI

(data i podpis osoby upowaznionej)
*Niepotrzebne skresli¢



Zatacznik nr 1 do wniosku o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu — Program stazu

/pieczec firmowa wnioskodawcy/

PROGRAM STAZU

1. Nazwa KOMOIKi OrganizZaCy e .. .. .. ettt et
NAZWA STANOWISKA PIaCY: .. enenini ettt ettt ettt et et e e et e et abe e e eae e eb e e e e
Rodzaj uzyskanych kwalifikacji lub umiejetnosci zawodowych:5......... ..o

4. Sposo6b potwierdzenia nabytych kwalifikaciji lub umiejetnosci zawodowych:...... ...

Opis zadan, jakie beda wykonywane podczas stazu:
1. Szkolenie BHP, ppoz. i stanowiskowe.

2 e ettt e et ettt e ettt

(pieczec i podpis wnioskodawcy)

5 Wskazania uzyskanych kwalifikacji lub umiejetnosci zawodowych oraz zadan zawodowych jakie bedg wykonywane podczas stazu mozna okresli¢ na podstawie
standardéw kwalifikacji zawodowych dostepnych na stronie internetowej www.kwalifikacje.praca.qov.pl lub fip:/kwalifikacje.praca.qov.pl/



Zatacznik nr 2 do wniosku o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu — Oswiadczenie

......................................................................... /miejscowosé¢, data/
/pieczeé firmowa wnioskodawcy/

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony os6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE,
dalej jako: rozporzadzenie 2016/679, informujemy, ze:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy z siedzibg w Piekarach Slgskich (41-940), przy ul. Ks. Jerzego
Popietuszki 14 (dalej jako: PUP);

2) PUP wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym mozna skontaktowaé sie pod adresem e-mail: iod@puppiekary.pl lub przesytajac
korespondencje na adres PUP z dopiskiem ,|OD”;

3) Pani/Pana dane osobowe sg przetwarzane w celu realizacji ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r.0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy i aktéw wykonawczych do tej ustawy, innych ustaw powigzanych oraz w zwigzku z realizacjg zapiséw Kodeksu postepowania
administracyjnego, na podstawie:

a) art. 6 ust. 1 lit. ¢ rozporzadzenia 2016/679, tj. przetwarzanie jest niezbgdne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na
administratorze,

b) w uzasadnionych przypadkach, na podstawie art. 9 ust. 2 lit. b, tj. przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzkéw
i wykonywania szczegélnych praw przez administratora lub osobe, kt6rej dane dotycza, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia
spotecznego i ochrony socjalnej, o ile jest to dozwolone prawem Unii lub prawem panstwa cztonkowskiego lub porozumieniem
zbiorowym na mocy prawa panstwa cztonkowskiego przewidujgcymi odpowiednie zabezpieczenia praw podstawowych i intereséw
osoby, ktérej dane dotycza;

4) Pani/Pana dane osobowe moga zosta¢ udostgpniane innym organom upowaznionym oraz innym instytucjom rynku pracy, na podstawie
przepiséw prawa;

5) W prawnie uzasadnionych przypadkach Pani/Pana dane moga zosta¢ publicznie ujawnione;

6) Pani/ Pana dane osobowe powierzamy do przetwarzania podmiotom wspétpracujgcym z PUP w zakresie wsparcia przy realizacji zadan
PUP, z ktérymi PUP zawart umowe powierzenia przetwarzania m.in.: dostawcy ustug hostingowych, obstudze prawnej, w zakresie obstugi
BHP oraz w zakresie medycyny pracy;

7) odmowa podania  danych osobowych, wskazanych ~ w  przepisach ustawy z dnia 20 kwietnia ~ 2004r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz aktéw wykonawczych do tej ustawy, skutkuje brakiem mozliwosci realizacji zadan
wynikajgcych z ww. ustaw;

8) Pani/Pana dane osobowe znajdujg sie w zbiorze danych Powiatowego Urzedu Pracy w Piekarach Slgskich i przystuguje Pani/Panu prawo
dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania;

9) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy dotyczace ochrony danych osobowych;

10) Pani/Pana dane nie bedg przekazywane do panstw trzecich, jednakze PUP dopuszcza taka mozliwos¢, jezeli wyniknie ona z przepiséw
obowigzujacego prawa;

11) Pani/Pana dane beda przetwarzane w sposéb czesciowo zautomatyzowany;

12) dane osobowe nie bedg wykorzystywane do profilowania;

13) Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane w sposéb zapewniajacy poufnos¢, integralno$é oraz dostepno$é zgodnie z obowigzujaca
ustawg z dnia 14 lipca 1983r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach;

14) okres przetwarzania Panstwa danych osobowych uzalezniony jest od obowigzujacych przepiséw prawa w oparciu o ktére realizujemy nasze
obowigzki, jak réwniez od okresu wynikajgcego z przyjetego w PUP jednolitego rzeczowego wykazu akt.

Potwierdzam, iz otrzymatem informacje o przetwarzaniu danych osobowych

(pieczec i podpis wnioskodawcy)



