
                                                                     
     ....……………………………

                                                                                                                                                (nr rej. wniosku)

………………………………

                                                                                                                                                  (data wpływu)

Prezydent Miasta Piekary Śląskie

Powiatowy Urząd Pracy 

w Piekarach Śląskich

WNIOSEK

w sprawie przyznania ze środków Funduszu Pracy grantu na utworzenie stanowiska pracy w formie telepracy

na zasadach określonych w art. 60a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 
(Dz. U. z 2015r. poz. 149), ustawie z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy, ustawie z dnia 30 kwietnia 2004r. 
o postępowaniu w sprawach dotyczących pomocy publicznej (Dz. U. z 2007r. Nr 59, poz. 404 z poźn. zm.) oraz rozporządzeniu Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu 
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013r., str. 1).
Wnioskuję o przyznanie grantu na utworzenie …….. stanowisk/a pracy w formie telepracy
dla skierowanego bezrobotnego w wysokości ……………………….…..….….. zł
słownie ……………………………………………………………………………………………… zł
I. Dane wnioskodawcy
a) Nazwa lub imię i nazwisko (w przypadku osoby fizycznej) …………………………...………….………….
……………….………………………………………………………..……………………….………..……….…
b) Siedziba i adres albo miejsce zamieszkania i adres ………………………………………………….. ……………………………………………………………………………………………………….…………… …………….…………………………………………………………….…….………….…….………..….…… 
c) Nr ewidencyjny PESEL, w przypadku osoby fizycznej ……………………………..…..….……………..….

d) Telefon .………………………………………………………….……………….…….………………….….......

e) Oznaczenie formy prawnej ..………………………………..…………...………………….…………..………

f) Wielkość przedsiębiorcy ………………………..………………………………………….……..………..……

g) Rodzaj działalności ……………………………………..……………………………………………….….……

h) Data rozpoczęcia prowadzenia działalności ………………………………...………….…………….....……

i) Symbol podklasy rodzaju działalności określony zgodnie z PKD ……...…...………………..……..………
j) NIP …………………….……….………………… REGON …………….…...………..…….………………….

k) Nazwa banku i nr rachunku bankowego ……………………………..…..…….....…………….…………….

………………………………………………………………………………..…………….…………….…..…….

l) Nazwisko i imię oraz stanowisko służbowe osoby upoważnionej do podpisania umowy
 ................................................................................................................................................................ 

ł)   Osoba do kontaktu ....................................................................................................................................
m) Liczba osób zatrudnionych na dzień złożenia wniosku (w przeliczeniu na pełny wymiar czasu pracy)     

     ……………………………………………………………………………………………………………………….
II. Dane dotyczące zatrudnienia
a) Liczba tworzonych stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych ……………………….……..………
b) Miejsce wykonywania pracy ………………………..…………………………………………...……………… 

c) Wykaz stanowisk, krótka charakterystyka stanowisk oraz rodzaj pracy jaką będą wykonywać  skierowane osoby bezrobotne:
	Zawód, kod zawodu (zgodnie z klasyfikacją zawodów) oraz stanowisko
	Rodzaj wykonywanej pracy

	
	

	
	


d) Wymagane kwalifikacje i inne wymagania niezbędne do wykonywania pracy na utworzonym stanowisku pracy:

- wykształcenie ………………………..………………………………………………………………………….

- doświadczenie zawodowe …………………………….……………………………………………………….

- dodatkowe umiejętności lub wymagania ……………………...……………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

- wykształcenie ………………………..………………………………………………………………………….

- doświadczenie zawodowe …………………………….……………………………………………………….

- dodatkowe umiejętności lub wymagania ……………………...……………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

e) Proponowane wynagrodzenie …………………………………………………………………………………..
f) Skierowani bezrobotni zostaną zatrudnieni na utworzonych stanowiskach pracy przez okres:
□    12 miesięcy w pełnym wymiarze czasu pracy

□    18 miesięcy w połowie wymiaru czasu pracy
Uwaga! Grant nie może być przyznany na utworzenie stanowiska pracy dla bezrobotnego:

a) małżonka pracodawcy lub przedsiębiorcy,

b) rodzica pracodawcy lub przedsiębiorcy,

c) rodzeństwa pracodawcy lub przedsiębiorcy,

d) dziecka własnego lub przysposobionego : pracodawcy lub przedsiębiorcy, małżonka pracodawcy lub przedsiębiorcy, rodzeństwa pracodawcy lub przedsiębiorcy

III. Kalkulacja wydatków dotyczących wyposażenia stanowiska pracy
Nazwa stanowiska pracy …………………………………………………..
(tabela dotyczy jednego stanowiska pracy)
	L.p.
	Nazwa wydatku

Z Funduszu Pracy
	Kwota brutto

	Uzasadnienie poniesienia wydatku

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	                                  RAZEM ………………………………..
(Wnioskowana kwota nie może przekraczać 6-krotnego minimalnego wynagrodzenia za pracę

 obowiązującego w dniu zawarcia umowy)


IV. Proponowana forma zabezpieczenia

1.   Poręczenie 










□

a) Nazwisko i imię..........................………………………………………………..

Źródło dochodu …………………………….……………….……………………

Miesięczne wynagrodzenie netto: ……………………………………………..

b) Nazwisko i imię..........................………………………………………………..

Źródło dochodu …………………………….……………….……………………

Miesięczne wynagrodzenie netto: ……………………………………………..

2. Weksel z poręczeniem wekslowym (aval) poręczony przez:


  


□

      Nazwisko i imię..........................……………………………………………….

Źródło dochodu …………………………….……………….…………………..

Miesięczny dochód netto: ………………………………………………….…..

3. Akt notarialny o poddaniu się egzekucji przez dłużnika. 





□

4. Gwarancja bankowa.









□

5. Blokada środków zgromadzonych na rachunku bankowym





□

* odpowiednie zaznaczyć

Oświadczam, że:
a) nie zalegam w dniu złożenia wniosku z wypłacaniem w terminie wynagrodzeń pracownikom oraz 
z opłacaniem w terminie należnych składek na ubezpieczenia społeczne, zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych;

b) nie zalegam w dniu złożenia wniosku z opłacaniem innych danin publicznych i nie posiadam nieuregulowanych 
w terminie zobowiązań cywilnoprawnych;

c) nie byłem/am karany/a w okresie 2 lat przed dniem złożenia wniosku za przestępstwa przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. - Kodeks karny lub ustawy z dnia 28 października 2002r. o odpowiedzialności podmiotów zbiorowych za czyny zabronione pod groźbą kary (Dz. U. z 2014r., poz. 1417);

d) spełniam warunki rozporządzenia Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013r., str. 1);

e) zapoznałem/am się z regulaminem określającym warunki i tryb przyznawania grantu ze środków Funduszu Pracy na utworzenie stanowiska pracy w formie telepracy i będę się do niego stosował/a;

f) wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych, zgodnie z ustawą o ochronie danych osobowych 
z dnia 29 sierpnia 1997 roku (Dz. U. z 2014r., poz. 1182) przez Powiatowy Urząd Pracy w Piekarach Śląskich, 
w celach związanych ze złożonym wnioskiem o przyznanie grantu na utworzenie stanowisk/a pracy w formie telepracy.

Oświadczam również, że dane zawarte we wniosku są zgodne ze stanem prawnym i faktycznym. Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy.


…….……………………………

(data i podpis wnioskodawcy lub osób

 uprawnionych do reprezentacji)

Uwaga!

Wnioski niekompletne i nieuzupełnione nie będą podlegać rozpatrzeniu.
Fakt złożenia wniosku nie gwarantuje otrzymania ze środków Funduszu Pracy grantu na utworzenie stanowisk/a pracy w formie telepracy.

Od negatywnego rozpatrzenia wniosku nie przysługuje odwołanie.

Załączniki do wniosku:

a) Oświadczenie według załącznika Nr 1 lub zaświadczenia o otrzymanej pomocy za okres obejmujący bieżący rok kalendarzowy i poprzedzające go 2 lata.
b) Formularz Informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de minimis.

c) Dokumenty związane z wybraną formą zabezpieczenia.
d) Umowa spółki (dotyczy spółek cywilnych).
Wypełnia PUP:

Ocena wniosku pod względem formalnym z uwzględnieniem dotychczasowej współpracy:
……………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………….
………………………………

                   (data i podpis pracownika)

Opinia doradcy klienta dotycząca osób bezrobotnych figurujących w ewidencji pod względem wskazanych we wniosku wymogów:
………………………………………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………………………………..……
…………………………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………………………………………….….……………………………………………………………………………………………………….….………
                              ………………………………

               (data i podpis doradcy klienta)

Po rozpatrzeniu wniosku przyznaję - nie przyznaję*
grant na utworzenie …….. stanowisk/a pracy w formie telepracy
w kwocie …….....………….……… zł

słownie: ………………………..…………………………..……………………………………………………
Uwagi: …………………………………………………………..………………………………………………
…………………………………………….…………………..………………………………………………….
……………………………….
       
   ………...……………………….

                  (data, miejscowość)
                             
 (podpis osoby upoważnionej)
Załącznik nr 1 do wniosku w sprawie przyznania ze środków  Funduszu Pracy grantu na utworzenie stanowiska pracy w formie telepracy
                                                                                     Piekary Śląskie, dnia .............................

………............................................................

          
      (nazwa pracodawcy)

......................................................................

           (adres)

………………...…………………………………

Oświadczenie wnioskodawcy

o otrzymanej pomocy de minimis

Niniejszym oświadczam, że w okresie obejmującym bieżący rok kalendarzowy 
i poprzedzające go 2 lata otrzymałem(am) / nie otrzymałem(am)* środków stanowiących pomoc de minimis.

	Lp.
	Organ udzielający pomocy
	Podstawa prawna
	Dzień udzielenia pomocy
	Wartość pomocy 

w euro
	Nr programu pomocowego, decyzji lub umowy

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


 Razem: _________________

Jestem świadomy odpowiedzialności karnej 

za złożenie fałszywego oświadczenia

……...…….………………………….                                                                                                           (czytelny podpis składającego oświadczenie)

* niepotrzebne skreślić

 Załącznik nr 1 do regulaminu określającego warunki i tryb przyznawania ze środków Funduszu Pracy grantu na utworzenie stanowiska pracy w formie telepracy




















……………………………...


pieczęć wnioskodawcy








PAGE  
5

